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KATA PENGANTAR
KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan Rahmat
dan Hidayah-Nya, sehingga Renja Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Selatan Tahun 2023 ini dapat diselesaikan dengan baik.

Rencana Kerja (renja) Dinas Kesehtan Provinsi Kalimantan Selatan
Tahun 2023 merupakan dokumen yang berisi upaya-upaya
pembangunan kesehatan yang dijabarkan dalam bentuk program/
kegiatan, indikator, target sampai dengan kerangka pendanaan dan
kerangka regulasinya. Renja ini menjadi dasar dalam penyelenggaraan

pembangunan kesehatan di Provinsi Kalimantan Selatan.

Saya mengucapkan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada
semua pihak yang telah berkonstribusi dalam penyusunan Rencana

Kerja (renja) Dinas Kesehtan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023.

Pada kesempatan ini pula saya mengajak kepada semua pihak untuk
saling bersinergi dalam menyelenggarakan pembangunan kesehatan
guna tercapainya sasaran pembangunan kesehatan menuju Kalsel

Mandiri dan Terdepan (MAPAN).

Semoga penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (renja) Dinas
Kesehtan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023 ini mendapatkan

ridha dari Tuhan Yang Maha Esa. Aamiin.

Banjarmasin, Januari 2023

Kepdla ‘Dinas Kesehatan
Provinsi Kalitnantan Selatan

“/‘Z/’

d.ﬁ);auddm, M.Kes
NIP.1157104211998031009
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah
adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Renja
Perangkat Daerah (Renja PD) merupakan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD), Renja
Kementerian/Lembaga terkait, evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode
sebelumnya, masalah yang dihadapi, dan usulan program serta kegiatan yang berasal
dari pemangku kebijakan. Renja Perangkat Daerah memuat program, kegiatan,
lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
Renstra Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Sebagai perangkat daerah di lingkup Pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan, maka
Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan mempunyai kewajban Menyusun
dokumen Renja. Dokumen Renja tersebut merupakan bahan acuan bagi pelaksanaan
program/kegiatan dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas
Kesehatan Kabupaten Banjarnegara. Renja tersebut juga sebagai bahan evaluasi
terhadap penyelenggaraan kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Banjarnegara serta
perencanaan penyelenggaraan kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Banjarnegara di
tahun mendatang.

Dalam proses penyusunannya, sebelum ditetapkan menjadi Rencana Kerja Perangkat
Daerah, Renja akan diverifikasi kesesuainnya terhadap RKPD Provinsi Kalimantan

Selatan. Setelah disempurnakan dengan berpedoman pada RKPD Provinsi Kalimantan
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Selatan, maka Renja Perangkat Daerah tersebut mendapat pengesahan oleh
Gubernur dan selanjutnya ditetapkan menjadi Renja Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Selatan oleh Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan.

1.2. Landasan Hukum

Peraturan perundang-undangan yang melatarbelakangi penyusunan Renja SKPD

Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 1956 Jo. Undan- Undang-Undang Nomor 21
Tahun 1958 tentang Penetapan Undang-Undang Darurat Nomor 10 Tahun 1957
antara lain mengenai Pembetukan Daerah Swatantra Tingkat | Kalimantan
Selatan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1956 Nomor 65, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1106);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025, RPJMN 2015-2019;

7. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5063);

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;

9. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

10. Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2012 tentang Sistem Kesehatan Nasional;



11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga Satuan
Regional;

PP 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas PP 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Permendagri Nomor 100 Tahun 2018 tentang SPM (Standar Pelayanan Minimal);
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah;

Permenkes No 4 Tahun 2019, Standar Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar
pada Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan;

Kepmenkes RI Nomor HK.02.02/KEMENKES/52/2015 tentang Rencana Strategis
Kementerian Kesehatan Tahun 2015-2019;

Permenkes Nomor 48 Tahun 2017 tentang Pedoman Perencanaan
Penganggaran Bidang Kesehatan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 4 Tahun 2012 tentang
Penyelenggaraan Kesehatan di Kalimantan Selatan;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 7 Tahun 2014 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah Provinsi Kalimantan
Selatan Tahun 2016-2021;

Peraturan Gubernur Kalimantan Selatan Nomor 072 Tahun 2016 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Perangkat Daerah
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Provinsi Kalimantan Selatan (Berita Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Tahun
2016 Nomor 72);

24. Peraturan Gubernur Kalimantan Selatan Nomor 166 Tahun 2017 tentang Tugas
Fungsi dan Koordinasi SKPD dalam Penanggulangan Bencana Provinsi
Kalimantan Selatan;

25. Keputusan Gubernur Kalimantan Nomor 188.44/0442/KUM/2016 tentang
Pengesahan Rencana Strategis Satuan Perangkat Daerah (Renstra SKPD) Provinsi

Kalimatan Selatan.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun

2023 Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan

pembangunan kesehatan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas

Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya

selama tahun 2023.

Adapun tujuan dari penyusunan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan

adalah:

a. Melakukan evaluasi terhadap capaian rencana kerja SKPD tahun lalu dan capaian
rencana strategis (Renstra).

b. Melakukan analisis terhadap pelayanan kesehatan di Provinsi Kalimantan Selatan
terhadap Indikator Kinerja Utama

c. Untuk merumuskan program, dan kegiatan pembangunan yang sesuai dengan
tugas dan fungsi Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan pada tahun 2023.

d. Memberikan arahan bagi pembangunan Kesehatan Tahun 2023 serta
merupakan Pedoman Teknis dan Strategis dalam penyelenggaraan, pengelolaan,

pembangunan dan pelaksanaan kesehatan di Provinsi Kalimantan Selatan.

1.4. Sistematika Penulisan
Penyajian Renja Dinas kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023 disajikan
dengan sistematika sebagai berikut:
BAB |. PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Renja
Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami

dengan baik.



BAB II.

1.1. Latar Belakang, Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Perangkat Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan
antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat
Daerah, dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum, Memuat penjelasan tentang undang-undang,
peraturan pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman
yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran
Perangkat Daerah.

1.3. Maksud dan Tujuan, Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Renja Perangkat Daerah.

1.4. Sistematika Penulisan, Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan

Renja Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen.

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah, Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil

evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan

perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun

berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah

sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra

Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan

Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun

lalu, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan

kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat

Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1) Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2) Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

3) Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan;



4) Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan;

5) Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah; dan

6) Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Berisikan kajian terhadap

capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja

yang sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-

masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-undangan

yang terkait dengan kinerja pelayanan.

Jika Perangkat Daerah yang bersangkutan belum mempunyai tolok ukur dan

indikator kinerja yang akan diuji, maka setiap Perangkat Daerah perlu terlebih

dahulu menjelaskan apa dan bagaimana cara menentukan tolok ukur kinerja

dan indikator kinerja pelayanan masing-masing sesuai tugas pokok dan fungsi,

serta norma dan standar pelayanan Perangkat Daerah yang bersangkutan.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4 Review terhadap RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB IIl.TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional, Telaahan terhadap kebijakan
nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut
arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah, Perumusan tujuan dan
sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra
Perangkat Daerah.
3.3 Program dan Kegiatan, penjelasan mengenai:
1. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan. Misal:

a) Pencapaian visi dan misi kepala daerah,
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b) Pencapaian SDGs,

c¢) Pengentasan kemiskinan,

d) Pencapaian NSPK dan SPM,

e) Pendayagunaan potensi ekonomi daerah,

f) Pengembangan daerah terisolir,

g) Dsb.

Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, antara

lain meliputi:

a) Jumlah program dan jumlah kegiatan.

b) Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan (apa saja yang tersebar
ke berbagai kawasan dan apa saja yang terfokus pada kawasan atau
kelompok masyarakat tertentu).

c) Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut sumber
pendanaannya.

Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan RKPD,

baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

Tabel rencana program dan kegiatan

BAB IV.RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

1)

2)
3)

Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan.

Kaidah-kaidah pelaksanaan.

Rencana tindak lanjut.

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal dokumen,

nama Perangkat Daerah dan nama dan tanda tangan kepala Perangkat

Daerah, serta cap pemerintah daerah yang bersangkutan.



BAB Il
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA TAHUN 2021

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan adalah Capaian

Target yang ditetapkan pada penjabaran perencanaan jangka menengah berupa

kinerja program/outcome dan kinerja Kegiatan/output tpada tahun (n-1)/2021 sesuai

tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan.

Hasil pencapaian pelaksanaan kegiatan atau program yang telah disusun dapat

diketahui berdasarkan laporan kinerja hasil dengan mengacu pada tujuan dan

sasaran yang telah ditetapkan.

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan ini menyajikan

dasar pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran kinerja sasaran yang telah dicapai

atau dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan selama tahun

2021 dan perkiraan target tahun 2023.

Sejak tahun 2017 telah ditetap kinerja, pengukuran kinerja dan evaluasi kinerja

menggunakan pendekatan pohon kinerja (cascading) akan menjadi acuan penentuan

kinerja dan pengukuran kinerja Dinas Kesehatan dalam mencapai sasaran dan target

kinerja pada Rencana Strategis.

Penetapan kebijakan pembangunan di Provinsi Kalimantan Selatan didasarkan

kepada analisis berbagai potensi yang dimiliki dan kendala yang dihadapi, serta

kebijakan pembangunan nasional bidang kesehatan dalam meningkatkan

kesejahteraan masyarakat.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenubhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan (sebelum revisi Renstra SKPD);

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenubhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan (sebelum revisi Renstra SKPD);

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat

Daerah; dan



6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.



Tabel 2-1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021
Pemerintah Daerah Provinsi Kalimantan Selatan

Kode
Perkiraan Realisasi
Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Target Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 ro rargn dan Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil p kge iatan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (R?en'a
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d Target Renja Realls_a5| Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun | perangkat Renja at 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Perangkat RP:BJIS Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
° 2021
L 2 3 4 5 6 7 8=(7/6 9 10=(5+7+9) /141=(1°

111100 Penyusunan Dokumen Persentase
1 1 Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen
Perencanaan Dinas
Kesehatan Provinsi | 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 300 % 300

Kalimantan Selatan
tersusun tepat

waktu
1111|1010 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Rencana
1 2 Dokumen RKA- SKPD Kerja Anggaran
: dokum dokum dokum dokum o dokum dokum
Dinas Kesehatan 1 en 1 en 1 en 1 en 100% 5 en 7 en 700

tersusun tepat
waktu
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Kode
Perkiraan Realisasi
Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg;?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 Perangkat Realis ' .
Daerah tahun . Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
11100 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
1 4 DPA-SKPD Pelaksanaan
Anggaran Dinas 1 dokum 1 dokum 1 dokum 1 dokum 100% 1 dokum 3 dokum 300
Kesehatan en en en en en en
tersusun tepat
waktu
11100 Koordinasi dan Penyusunann Dokumen Capaian
1 6 Laporan Caaian Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtiar Realisasi Kinerja SKPD ik_htisgr Re_:alisasi 12 dokum 12 dokum 12 dokum 12 dokum 100% 12 dokum 36 dokum 300
Kinerja Dinas en en en en en en
Kesehatan Prov
Kalsel
1(1(101| 0 Evaluasi Kinerja Perangkat Persentase
1 7 Daerah Dokumen Laporan
EvaluastKine2 1100 % 100 % 100 % 100 % 100% | 100 % 300 % 300
tersusun tepat
waktu

11100 Penyediaan Gaji dan Persentase
2 1 Tunjangan ASN penyediaan gaji 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 300 % 300
dan tunjangan ASN
11100 Penyediaan Administrasi Persentase
2 2 Pelaksanaan Tugas ASN peyediaan 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 300 % 300
administrasi

11



Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 ro ra?n dan Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil p kg iatan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (R?en'a
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Perangkat Realis ' .
Daerah tahun . Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
° 2021
Pelaksanaan Tugas
ASN
11110 Koordinasi dan Penyusunan Persentase
2 Laporan Keuangan Akhir Tahun | penyusunan
SKPD laporan capaian | ;55 o 100 % 100 % 100 % 100% | 100 % 30 % 300
kinerja dan ikhtisar
realisasi tepat
waktu
11110 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen laporan
2 Laporan Keuangan Bulanan/Triwulana
Bulanan/Triwulanan/Semesteran | n/ Semesteran 12 dokum 12 dokum 12 dokum 12 dokum 100% 12 dokum 36 dokum 300
en en en en en en
SKPD tersusun tepat
waktu
11110 Penyusunan Pelaporan dan Dokumen laporan
2 Analisis Prognosis Realisasi keuangan bulanan 14 dokum 0 dokum 0 dokum 0 dokum 0 0 dokum 0 dokum 0
en en en en en en
Anggaran dan semesteran

Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik Daeah
SKPD

Dokumen
Perencanaan
Kebutuhan Barang

dokum
en

dokum
en

dokum dokum
en en

dokum
en
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Kode
Perkiraan Realisasi
Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg;?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 Perangkat Realis ' .
Daerah tahun . Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
Dinas Kesehatan
Prov Kalsel
111100 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
3 5 Laporan Keuangan Barang Milik | Rekonsiliasi dan
Daerah pada SKPD Laporan Keuangan
Barang Dinas dokum dokum dokum dokum dokum dokum
Kesehatan Prov 2 en 0 en 0 en 0 en 0 0 en 0 en 0
Kalsel yang
tersusun tepat
waktu
111100 Penatausahaan Barang Milik Persentase Barang
3 6 Daerah pada SKPD milik Dinas 100 % 0 % 0 % 0 % 0 0 % 0 % 0
Kesehatan yang
tercatat

1,0

0 Peningkatan Sarana dan

Jumlah sarana dan

5 1 Prasarana Disiplin Pegawai prasarana Disiplin 5 paket 0 paket 0 paket 0 paket 0 0 paket 0 paket 0
Pegawai
111010 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pengadaan
512 Beserta Atribut Kelengkapannya | Pakaian Dinas 295 stell |0  stell | 452 stell | 561 stell | 124% | 304 stel | 955  stell | 324

Beserta
Perlengkapannya
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat ; ;
Target Renja . Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Program dan | at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Perangkat Realis Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
11|10 Pendataan dan Pengolahan Persentase
5 Administrasi Kepegawaian Pendataan dan
Pengolahan. 00 % 0o % 0 % 0 % 0 0 % 0 % 0
Administrasi
Kepegawaian ASN
yang di layani
1110 Koordinasi dan Pelaksanaaan Sinkronisasi sistem
5 Sistem Informasi Kepegawaian informasi
Efg:ﬁ;‘ﬁ':;gﬂatan 100 % 0 % 0o % 0o % 0 0 % 0 % 0
dengan
kabupaten/kota
1110 Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen
5 Penilaian Kinerja Pegawai penilaian kinerja 1 dokum 1 dokum 1 dokum 1 dokum 100% 1 dokum 3 dokum 300
- en en en en en en
pegawai
1110 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah pegawai
5 Pegawai Berdasarkan Tugas dan | yang mengikuti
Fungsi Ezr{i:ﬁ;an dan 50 orang 0 orang 0 orang 0 orang 0 61 orang 61 orang 122
berdasarkan tugas
dan fungsinya
1110 Sosialisasi Peraturan Jumlah sosialisasi
5 Perundang-Undangan Peraturan
Perundang- 12 kali 0 kali 0 kali 0 kali 0 0 kali 0 kali 0
Undangan yang
dilaksanakan
1110 Bimbingan Teknis Implementasi | Jumlah Bimbingan
5 Peraturan Perundang-Undangan Teknis
Implementasi 12 kali 0 kali 0 kali 0 kali 0 0 kali 0 kali 0
Peraturan
Perundang -
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja R;alls_am Tingk
enja at
Perangkat K I
Daerah tahun Perangkat Rga s
2020 Daerah tahun | asi
2020 (%)

Target

program dan

kegiatan
(Renja

Perangkat
Daerah tahun

2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian Tingk
Program dan at
Kegiatan s/d Realis
tahun berjalan | asi
2021

undangan yang
dilaksanakan

1,0 Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah penyediaan
6 Listrik/Penenrangan Bangunan Komponen
kantor Instalasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
1110 Penyediaan Peralatan dan Jumlah penyediaan
6 Perlengkapan Kantor ﬁgﬁ;ﬁ?&‘a‘sgg 12 bulan |12 bulan |12  bulan | 12  bulan | 100% | 12  bulan | 36 bulan | 300
Kantor
1110 . Jumlah penyediaan
6 E?Jrzgﬁ 'g 'i‘n Pgralatan Peralatan Rumah 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
99 Tangga
1110 ; - Jumlah penyediaan
6 i‘:\?\{gf‘aaa“ Bahan Logistik bahan logistik 12 bulan |12 bulan |12  bulan | 12  bulan | 100% | 12  bulan | 36 bulan | 300
kantor
1110 . Jumlah penyediaan
6 z:?fg:aagn%z?ﬁg Cetakan Barang Cetakan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
99 dan Penggandaan
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg;?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 D Perangkat Realis ' .
aerah tahun Daerah tahun | asi Kegiatan s/d Realis
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
111110 Penyediaaan Bahan Bacaan dan Jumlah penyediaan
6 Peraturan Perundang-undangan Bahan Bacaan dan
Peraturan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Perundang-
undangan
111110 Persentase Tamu
6 Fasilitasi Kunjungan Tamu yang terfasilitasi 100 % 0 % 0 % 0 % 0 0 % 0 % 0
dengan baik
111110 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah
6 Pemerintahan Berbasis terlaksananya
Elektronik pada SKPD kegiatan sistem 12 kali 0 kali 0 kali 0 kali 0 0 kali 0 kali 0
pemerintahan
berbasis elektronik
11110 Penyelenggaraan Rapat Jumlah
3 Koordinasi dan Konsultasi penyelenggaraan
SKPD rapat koordinasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
dan konsultasi
SKPD
111110 Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah kendaraan 4DIV/
7 Oprasional atau Lapangan dinas/operasional 0 unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100% 5 Unit 7 Unit ol
yang diadakan )
111110 Pengadaan Mebel Jumlah pengadaan
7 mebeleur yang 50 buah 0 buah 0 buah 0 buah 0 0 buah 0 buah 0
diadakan
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg;?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 D Perangkat Realis . .
aerah tahun - Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
1|1(10]0 Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah alat gedung
7 6 Lainnya kantor yang 5 paket 0 paket 0 paket 0 paket 0 0 paket 0 paket 0
diadakan
111]10 |1 Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah pengadaan
7 1 Pendukung Gedung Kantor atau | sarana dan
Bangunan lainnya prasarana 5 paket 0 paket 0 paket 0 paket 0 0 paket 0 paket 0
pendukung gedung
kantor
111110 Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah Penyediaan
8 1 Jasa Surat 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Menyurat
111100 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah jasa
812 Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, 12 bulan |12 bulan |12  bulan |12  bulan | 100% | 12  bulan | 36 bulan | 300
sumber data air dan
listrik
111100 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah penyediaan
8 3 Perlengkapan Kantor ?:ﬁ;g;:;tzg dan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Kantor
1|1(10]|0 - Jumlah Jasa
8 4 Eﬂﬂ?'&gﬂtﬁsa Pelayanan Pelayanan Umum 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Kantor
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah

Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja R;alls_am Tingk
enja at
Perangkat K I
Daerah tahun Perangkat Rga s
2020 Daerah tahun | asi
2020 (%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan at
Kegiatan s/d
tahun berjalan | asi
2021

1,0 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Jasa Jasa
9 Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pemeliharaan,
Kendaraan Perorangan Dinas Biaya
atau Kendaraan Dinas Jabatan Pemellharaan dan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 12 bulan 36 bulan 300
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
1110 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah paket
9 Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Pemeliharaan/Reha
Perizinan Kendaraan Dinas bilitasi Gedung 12 bulan | 12  bulan |12 bulan | 12  bulan | 100% | 12  bulan | 36 bulan | 300
Operasional atau Lapangan Kantor dan
Bangunan Lainnya
1110 Pemeliharaan Mebel Jumlah paket
9 Pemeliharaan 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100% 12 paket 36 paket 300
Mebel
1110 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah paket
9 Mesin Lainnya Peralatan dan 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100% 12 paket 36 paket 300
Mesin Lainnya
1110 Pemeliharaan Aset Tetap Jumlah paket
9 Lainnya pemeliharaan aset 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100% 12 paket 36 paket 300
tetap lainnya
1110 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket
9 Gedung Kantor dan Bangunan Pemeliharaan/Reha
Lainnya bilitasi Gedung 12 paket 12 paket 12 paket 12 paket 100% 12 paket 36 paket 300
Kantor dan
Bangunan Lainnya
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Kode

Perkiraan Realisasi

Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 ro rargn dan Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil p kge iatan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (R?en'a
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran - - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d Target Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun | perangkat b Renjak ?{t i 2021 Programdan | at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Dag::; %ar?fm a;a s Kegiatans/d | Realis
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
° 2021
1111|101 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket
9 0 Sarana dan Prasarana Gedung Pemeliharaan/Reha
Kantor atau Bangunan Lainnya g;g;ﬁ;ﬁ:g’;gg:g 12 paket |12  paket |12  paket |12  paket | 100% |12  paket | 36 paket | 300
Kantor atau
Bangunan Lainnya
1111|101 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah paket
9 1 Sarana dan Prasarana Pendukung | Pemeliharaan/Reha
Gedung Kantor atau Bangunan bilitasi Sarana dan
Lainnya E;?f:&iﬂf}g 12 paket |12  paket |12  paket |12  paket | 100% |12  paket | 36 paket | 300

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN




Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja R;alls:am Tingk
enja at
Perangkat K I
Daerah tahun Perangkat Re:a s
2020 Daerah tahun | asi

2020 (%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian Tingk
Program dan at
Kegiatan s/d Realis
tahun berjalan | asi
2021

0| 2|10 Pengembangan Pendekatan Persentase
2 1 Pelayanan Kesehatan di DTPK Pelayanan
(Pelayanan Kesehatan Bergerak, | Kesehatan
Gugus Pulau, Pelayanan Bergerak (PKB)
Kesehatan Berbasis yang dilakukan di 2 % 2 kab 3 kab 3 kab 100% 1 kab 1 kab 50
Telemedicine, dll) daerah terpencil
dan sangat
terpencil sesuai
standar
0|2 |10 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Persentase
2 1 Penunjang Medik Fasilitas Fasyankes dengan
Layanan Kesehatan ketersediaan alat 60 % 30 % 35 % 52 % 149% 40 % 122 % 203
kesehatan sesuai
standar
0| 2|10 Pengadaan Bahan Habis Pakai Persentase
2 1 Lainnya (Sprei, Handuk, dan kabupaten/kota 100 % 100 % 100 % 100 % 100% | 100 % 300 % 300
Habis Pakai Lainnya) dengan
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Kode

Perkiraan Realisasi

pelayanan
kefarmasian sesuai
standar

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat ; ;
Daerah) dengan tahun Target Renja Renja at Daerah tahun Capaian Tingk
Perangkat . 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Perangkat Realis Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
ketersediaan obat
esensial
2|10 Pemeliharaan Alat Persentase sarana
1 Kesehatan/Alat Penunjang distribusi alkes dan
Medik Fasilitas Layanan PKRT yang 65 % 0 % 0 % 0 % 0 100 % 100 % 154
Kesehatan menindaklanjuti
hasil temuan tepat
waktu
2|10 2 Pengadaan Obat, Vaksin, 1) Persentase
1 2 Makanan dan Minuman serta Fasyankes dengan
Fasilitas Kesehatan Lainnya ketersediaan alat 60 % 30 % 35 % 52 % 149% 40 % 122 % 203
kesehatan sesuai
standar
2) Persentase
rumah sakitdengan | ¢, o % 55 % 55 % 100% |55 % 110 % 183
penggunaan obat
sesuai FORNAS
3) Persentase 70
fasyankes yang
melaksanakan 00 % % 5 % 5 % 100% |70 % 185 % 185




Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Realisasi
Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Tingk
at
Realis
asi
(%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatan s/d
tahun berjalan
2021

Tingk
at
Realis
asi

4) Persentase
kab/kota yang
melaksanakan
pengawasan
Perizinan sarana
pelayananan
kefarmasian (
Apotek dan Toko
Obat)dan usaha
mikro obat
Tradisional sesuai
standar

80 %

0 %

100 %

100 %

100%

100 %

200 %

250

5) Persentase
Pedagang Besar
Farmasi (PBF)
Cabang Yang
Memenuhi
Ketentuan
Perizinan Berusaha

80 %

0 %

75 %

75 %

100%

75 %

150 %

188

6) Persentase
Usaha Kecil Obat
Tradisional
(UKOT) Yang
Memenuhi
Ketentuan
Perizinan

65 %

0 %

60 %

60 %

100%

60 %

120 %

185
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat ; ;
Daerah) dengan tahun Target Renja Renja at Daerah tahun Capaian Tingk
Perangkat . 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun | _Ferangkat | Realis Kegiatans/d | Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
0f2]10 Pengelolaan Pelayanan Persentase
2 2 Kesehatan bagi Penduduk Penanganan
Terdampak Krisis Kesehatan Kesehatan bagi
Akibat Bencana dan/Atau penduduk
Berpotensi Bencana terdampak krisis 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 300 % 300
kesehatan akibat
bencana dan/atau
berpotensi bencana
provinsi
0f2]10 Pengelolaan Pelayanan 1) Persentase
2 2 Kesehatan bagi Penduduk penanganan
Pada Kondisi Kejadian Luar Kejadian Luar 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 300 % 300
Biasa (KLB) Biasa (KLB)
tingkat Provinsi
2) Persentase
kabupaten/kota
yang merespon 61
peringatan dini 70 % 94 % 5 ' % 92 % 150% 80 % 266 % 380
KLB (alert
systems) minimal
80%
0| 2|10 Pengelolaan Pelayanan 1) Persentase
2 2 Kesehatan Ibu dan Anak ?:;ﬁ?t';;‘?”el‘;'yanan 85 % 80 % 81 % gg % 100% | 82 % w3 % 286
kesehatan (PF)
2) Persentase 84
Kunjungan 88 % 90 % 91 % 88, % 93% 95 % 270 % 307
Neonatal (KN)
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra

Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Realisasi
Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Tingk
at
Realis
asi
(%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatan s/d
tahun berjalan
2021

Tingk
at
Realis
asi

3) Persentase
Balita yang
dipantau
Pertumbuhan dan
Perkembangannya

67 %

%

60 %

61,
48

%

102%

64 %

150 %

224

4) Persentase
kabupaten/kota
yang
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan balita

69 %

38,

[)
46 %

53,
85

%

140%

%

115 %

167

1.0

4 Pengelolaan Pelayanan

Kesehatan Usia Produktif

1) Persentase
kabupaten/kota
yang
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan anak
usia sekolah dan
remaja

538 %

46 %

38,
46

%

84%

46 %

84,46 %

157

2) Persentase
kabupaten/kota
yang
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan

usia reproduksi

846 %

%

76,
92

%

100%

%

161,5 %

191

1,0

0 Pengelolaan Pelayanan
5 Kesehatan Usia Lanjut

Persentase
kabupaten/kota
yang
menyelenggarakan
pelayanan

538 %

%

38,
46

%

100%

46 %

84,46 %

157
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Kode

Perkiraan Realisasi

buruk pada balita

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatansid | : Realisasi Tingk Perangkat ; inak
Daerah) dengan tahun arget Renja Renja at Daerah tahun Capaian Ting
Tahun 2022 2019 Perangkat Perangkat Realis 2021 Prog_ram dan at
Daerah tahun . Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
kesehatan lanjut
usia
0(2]10]6 Pengelolaan Pelayanan 1) Prevalensi 23 20
2 2 Kesehatan Gizi Masyarakat anemia gizi pada 20 % 671 % 21 % 13’ % 96% 17 % 60,80 % 304
lbu hamil
Qi;rfg’jr'::;' Balita | 15 o 2w 5 % o 0% |13 % 3935 % 304
3) Prevalensi Balia | 345 o 25 % 34 % ow 8% |33 % 725 % 500
4) Persentase bayi
ﬁ:‘gﬁggp‘;‘:lglb”'a” 686 % gg’ % 0 % 28' % 172% | 45 % ;81'6 % 265
eksklusif
5) Persentase ibu
E?\r:r'éiKé’:ggg 4 % éé’ % 16 % 4 % 88% é“' % 40,19 % 287
(KEK)
6) Persentase
kabupaten/kota 85 % 100 % 51 % 8,y 166% | 70 % 2546 o 300
yang melaksanakan 6 0
surveilans gizi
7) Persentase
puskesmas mampu | 4, 5 o 0 % 10 % 4 g 443% | 20 % 6430 % 145
tata laksana gizi 3
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”{‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat calsast ;
Daerah) dengan tahun Target Renja Renja at Daerah tahun Capaian Tingk
Tahun 2022 2019 Perangkat Perangkat Realis 2021 Prog_ram dan at )
Daerah tahun . Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
8) Persentase
kabupaten/kota
yang
menyelenggarakan | 154 % 0 % 77 % 0 % 0% 77 % 7,70 % 50
pelayanan
kesehatan ibu dan
bayi baru lahir
02|10 7 Pengelolaan Pelayanan 1) Persentase
2 2 Kesehatan Kerja dan kabupaten/kota 75, 79, 245,3
Olahraga yang melaksanakan 8 % 74 % 8 % 57 % 94% %0 % 1 % 307
kesehatan kerja
2) Persentase
Sgggpnﬁgﬁ‘;ﬁakan 82 % ;‘9" % 70 % ZG’ % 109% | 80 % ;31'4 % 282
kesehatan olahraga
3) Persentase
;e:lt;:gnrmnyang 0 % o % 0o % 0o % % |0 % 0 % 0
kesehatan kerja
4) Persentase
fasyankes yang 40 % 0 % 0 % 0 % 0% 0 % 0 % 0
melaksanakan K3
5) Persentase
puskesmas yang B % 0 % ) ) 0% 0 % 0 % 0
melaksanakan
kebugaran jasmani
0(2]10] 8 Pengelolaan Pelayanan 1) Persentase
2 2 Kesehatan Lingkungan Kabupaten/Kota 38 % 0 % 84 % 76 % 90% 40 % 116 % 305
Sehat (KKS)
2) Cakupan 0 % [ 85 % 8. o 104% | 90 % 258 % 287
Sanitasi Total 8 6
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Daerah)
Tahun 2022

dengan tahun
2019

Target Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Realisasi
Renja

Perangkat
Daerah tahun
2020

Tingk
at
Realis
asi
(%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Daerah tahun
2021

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatan s/d
tahun berjalan
2021

Tingk
at
Realis
asi

Berbasis
Masyarakat
(STBM)

3) Persentase
desa/kelurahan
dengan Stop Buang
air besar
Sembarangan
(SBS)

35 %

%

0%

0 %

4) Persentase
fasyankes yang
memiliki
pengelolaan limbah
medis sesuai
standar

325 %

32 %

40 %

%

81%

45 %

110 %

3369

N O

1,0

Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan

Persentase
Kabupaten/ Kota
yang melaksanakan
kampanye Germas
minimal 5
tema/kluster

38 %

77 %

100 %

76,
92

%

7%

100 %

254 %

668

1.0

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisonal,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya

1) Persentase
fasyankes yang
menyelenggarakan
kegiatan
yankestrad

10 %

55 %

60 %

55

%

92%

70 %

180 %

1800

2) Persentase
Puskesmas yang
menyelenggarakan
kegiatan
yankestrad

75 %

55 %

60 %

55

%

92%

70 %

180 %

240
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat calsast ;
Daerah) dengan tahun Target Renja Renja at Daerah tahun Capaian Tingk
Perangkat . 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun | _Ferangkat | Realis Kegiatans/d | Realis
2020 Daerza(?zgahun ?(;)) tahun berjalan | asi
2021
3) Persentase RS
yang
menyelenggarakan | 5,9 % 0 % 0 % 0 % 0% 0 % 0 % 0
kegiatan
yankestrad
4) Jumlah Griya griya griya griya
Sehat di Kab/Kota 2 sehat 0 % 0 % 0 % 0% 3 sehat 3 sehat 150
5) Persentase
Eab/ Kotadengen | g5 o 13 Kko 100 g 2, g 23% | 100 % 136 % 227
elengkapan data ta 08
yankestrad
0(2]10 1 Pengelolaan Pelayanan 1) insidensi TB per per per per per per per
2 2 1 Kesehatan Penyakit Menular dan | 100.000 penduduk 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Tidak Menular (CNR) 231 0 189 0 262 0 79 0 30% 252 0 520 0 225
pendud pendud pendud pendud pendud pendud
uk uk uk uk uk uk
2) Persentase
Orang Dengan
HIV-AIDSyang | g5 0 % 80 % B g 73% | 100 % 199 % 248
menjalani Terapi 73
ARV (ODHA on
ART)
3) Annual Paracite 01 01
Incidence (API) <1 0,2 3’ 6’ % 123% <1 <1
Malaria < 1
4) Persentase kasus 86
kusta baru tanpa 85 % % 84 % 83 % 99% 100 % 269 % 316

cacat
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja

Capaian
Program
(Renstra
Perangkat

Daerah)

Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Realisasi
Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Tingk
at
Realis
asi
(%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatan s/d
tahun berjalan
2021

Tingk
at
Realis
asi

5) Persentase
kabupaten/kota
endemis filariasis
yang mencapai
eliminasi

%

%

85 %

%

114%

85 %

274 %

27410

6) Persentase
kabupaten/kota
yang 50%
puskesmasnya
melaksanakan
tatalaksana
pneumonia sesuai
standar "

75

%

54,

0,
58 7

60 %

30,

9
77 %

51%

70 %

155 %

207

7) Persentase
Kabupaten/Kota
dengan layanan
rehidrasi oral aktif
(LROA)

31

%

15 %

100 %

23 %

23%

100 %

138 %

445

8) Persentase
kabupaten/kota
yang melaksanakan
deteksi dini
hepatitis B dan
atau C pada
populasi berisiko

100

%

100 %

100 %

100 %

100%

100 %

300 %

300

9) Persentase
Kab/Kota dengan
IR DBD
<49/100.000
Penduduk

80

%

%

68 %

84, %

124%

68 %

205 %

256
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ nan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (ng;]%
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran ) Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d : Realisasi Tingk Perangkat ; ;
Daerah) dengan tahun Target Renja Renja at Daerah tahun Capaian Tingk
Perangkat . 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Perangkat Realis Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
10) Jumlah Kab
/Kota yang
memiliki>20% | 10 K&K g kablohgkabl g kabko g0 | g KA 55 kbl g,
. ota kota kota ta kota kota
Puskesmas rujukan
Rabies Center
11) Persentase
kabupaten/kota
yang melakukan 100 % 40 % 60 % 55 % 92% 70 % 165 % 165
pencegahan dan
pengendalian PTM
12) Cakupan 86, 93 70
Imunisasi Dasar 94 % 1 5 ’ % 6 ’ % 76% 94 % 251 % 267
lengkap (IDL) %
13) Persentase
Imunisasi Dasar | 75 o 0 g 0 % 50 % 56% | 95 % 196 % 279
Lengkap Pada Usia 5
12-23 Bulan
0f2]10 Pengelolaan Pelayanan Persentase jemaah
2 2 Kesehatan Haji haji memperoleh
perlindungan atau
proteksi terhadap
penyakit 100 % 100 % 0 % 0 % 0% 0 % 100 % 100
meningitis
meningokokus
sebelum
keberangkatan
0|2 |10 1 Pengelolaan Pelayanan 1) Persentase
2 2 3 Kesehatan Orang den_gan Kabupaten/Kota 75 % 69, % 70 % 77, % 111% 70 % 217 % 289
Masalah Kesehatan Jiwa dengan pelayanan 36 45

(ODMK)

keswa
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (egé?]%n
Dan Program/Kegiatan ((_)utcomes)/ (Renstra Ke_luaran Realisas Tinak Peran gjkat Realisasi
Kegiatan (output) Pg;z?’gﬁ';‘t dif\g:‘;i’;ﬁ() dn Target Renja ;1525' atl ng Daerah tahun Capaian Tingk
Perangkat . 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun Perangkat Realis Kegiatan s/d Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
2) Jumlah
kabupaten/kota
yang menerapkan 6 I;ab/lot 2 I;ab/lot 3 I;ab/lot 5 I;ab/lot 167% | 4 I;ab/lot 1 I;ab/lot 183
Kawasan Tanpa
Rokok (KTR)
3) Persentase
puskesmas yang
:“e”ye'e”gga'aka” % % 12 % 20 % 15 % 5% | 20 % 47 % 188
ayanan Upaya
Berhenti Merokok
(UBM)
0(2]10 1 Pengelolaan Pelayanan 1) Penyalahguna
2 2 4 Kesehatan Orang dengan napza yang 114
Kecanduan NAPZA mendapatkan 1153 0 0 0 0 1 1141 99
pelayanan
rehabilitasi medis
2) Presentase
penderita depresi
pada penduduk > 15 % 0 % 0 % 0 % 0 10 % 10,00 % 67
15 tahun yang
mendapat layanan
3) Presentase
penderita gangguan
mental emosional | ;5 g 0o % 0 % 0 % 0 10 % 1000 % 67
pada penduduk >
15 tahun yang
mendapat layanan
0(2]10 1 Pengelolaan Pelayanan Jumlah masyarakat
2 2 |4 Kesehatan Khusus mlesnkdlgp)gng 1000 orang | 0 orang | 0 orang | 0 orang | 0 0 orang | 0 orang | 0
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr?”;‘ an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan Fgé?]%n
Dan Program/Kegiatan ((_)utcomes)/ (Renstra Ke_luaran . - Peran gjkat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Program dan | at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun DPerarr]l %kﬁt Realis Kegiatans/d | Realis
2020 aerzaozoa un ?(;)) tahun berjalan | asi
2021
pelayanan
kesehatan khusus
0f2]10 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Persentase
2 2 Masyarakat masyarakat miskin
ga” tidak mampu | 45, g 100 % 100 % 100 % 100% | 100 % 300 % 300
an kriteria lainnya
yang terpenuhi
layanan kesehatan
0f2]10 Pengelolaan Surveilans Persentase
2 2 Kesehatan KawKoayang 10w 0 % 100 % 100 % 100% | 100 % 200 % 286
jam
02|10 Koordinasi dan Sinkronisasi Dokumen
2 2 Penerapan SPM Bidang dokum dokum dokum Doku dokum dokum
Kesehatan Lintas g?g;rr]apzsseigﬂtan ! en ! en ! en ! men 100% 30 en 32 en 3200
Kabupaten/Kota 9
02|10 Verifikasi dan Penilaian Persentase
2 2 Kelayakan Puskesmas untuk kabupaten/kota
Registrasi Puskesmas yang memiliki
puskesmas sebagai
percontohan dan 15 % 0 % 0 % 0 % 0 0 % 0 % 0
telah menerapkan
Sistem Rujukan
Terpadu
(SISRUTE)
2 | L Investigas Lanjutan Kejadi
(2) 20 Ikufifrt\ Igﬁo\sscaalrjr:ﬁiisas?gg;an Persentase
Pemberian Obat Massal Oleh penanganan 100 % 0 % 100 % 100 % 100% 100 % 0 % 0
Kejadian Ikutan
Kabupaten/Kota
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi

Target

Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun

2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja
Perangkat
Daerah tahun
2020

Realisasi

Renja

Perangkat
Daerah tahun

2020

Tingk
at
Realis
asi
(%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatan s/d
tahun berjalan
2021

Tingk
at
Realis
asi

Pasca Imunisasi
tingkat Provinsi

1.0

2 Penyediaan dan Pengelolaan
3 Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT)

1) Persentase
rumah sakit yang
terintegrasi
pelayanan
kegawatdarutannya
dengan PSC 119

15 %

15

%

15 %

15

%

100%

15 %

45 %

300

2) Jumlah
kabupaten/kota
yang
mengimplementasi
kan Public Safety
Center (PSC) 119

Kab/K
ota

Kab/K
ota

Kab/K
ota

Kab/K
ota

100%

Kab/K
ota

Kab/K
ota

300

1.0

2 Pengambilan dan Pengiriman
5 Spesimen Penyakit Potensial
KLB ke Lab Rujukan / Nasional

Persentase Kab /
Kota yang
melaksanakan
Respon Dini Pada
Penyakit yang bisa
menimbulkan
Wabah

80 %

69,

%

80 %

%

95%

90 %

235,4 %

294

1.0

6 Upaya Pengurangan Risiko
Krisis Kesehatan

Persentase
kabupaten/kota
yang memiliki peta
risiko Krisis

100 %

23

%

46 %

38

%

83%

61 %

122,0 %

122
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Kode

Perkiraan Realisasi

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgr{m: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg;?]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Trqet Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 D Perangkat Realis . .
aerah tahun D - Kegiatan s/d Realis
aerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
0|2 |10 2 Pendampingan Fasilitas 1) Persentase
2 2 7 Pelayanan Kesehatan kabupaten/kota
yang telah
melaksanakan PIS- | 60 % 45 % 100 % 100 % 100% 100 % 100 % 167
PK dengan 100%
intervensi awal
2) Persentase
Puskesmas yang 10 % 65 % 65 % 75 % 115% | 100 % 240 % 2400
terakreditasi Utama

Pengelolaan Data dan
1 Informasi Kesehatan

Persentase data dan
informasi

pokok kesehatan
tingkat provinsi

0, 0, 0, 0, 0, 0,
kesehatan yang di 100 % 0 % 0 % 0 % 0 100 % 100 % 100
ekspose
0|2 |10]0 Pengelolaan Sistem Persentase
2 3 2 Informasi Kesehatan tersedianya data 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 200 o 200

34



Kode
Perkiraan Realisasi
Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: dan tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elgé?]%n
Dan Program/Kegiatan ((_)utcomes)/ (Renstra Ke_luaran . - Peran gjkat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Target Renja Realisasi Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat Renja at 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun | _Ferangkat | Realis Kegiatans/d | Realis
Daerah tahun | asi - :
2020 2020 (%) tahun berjalan | asi
2021
0|2|10]0 Peningkatan Tata Kelola Rumah | 1) Jumlah
2 4 2 Sakit fasyankes yang
diampu dalam 1 1 1 1 100% 1 3 300
melaksanakan
telemedicine
2) Jumlah RS yang
menerapkan Sistem
Rujukan 15 0 0 0 0 0 0 0
Terintegrasi
(SISRUTE) secara
aktif
3) Persentase RS
g’ér']g‘aie;;f;;’;tﬁ:n 5 % 53 % 0 % 53 % %% |70 % 176 % 235
sesuai standar
4) Persentase RS
yang melakukan
pencatatan dan 40 % 0 % 0 % 0 % 0 0 % 0 % 0
pelaporan kematian
lbu
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Kode

Perkiraan Realisasi

dasar dan 3 dokter
spesialis penunjang

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program Tardet Capaian Target Renstra
Kinerja Target dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 9 d Perangkat Daerah s/d
Indikator Capaian Kinerja Hasil prﬁgrgn: an tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Kinerja Program Program Program dan (elg:rl]%n
Dan Program/Kegiatan (outcomes)/ (Renstra Keluaran . - Peran g;kat Realisasi
Kegiatan (output) Perangkat Kegiatan s/d | Target Renja R;ahs:am Tingk Daerah tahun Capaian Tingk
Daerah) dengan tahun Perangkat p enjak ?{t li 2021 Program dan at
Tahun 2022 2019 Daerah tahun | erangkat calls Kegiatans/d | Realis
2020 aerah tahun | asi tahun berjalan | asi
2020 (%) ]
2021
0|3 |10 1 Pemenuhan Kebutuhan Sumber 1) Persentase 1
2 1 Daya Manusia Kesehatan puskesmas tanpa 4 % 0 % 5 % 5 % 100% 5 % 0 % 250
dokter
2) Persentase RS
kabupaten/kota tipe
dcof(f:f’sg’:sri’::i'sk' 4 e % 0 % 60 % 60 % 100% |70 % w % 163

Kesehatan

diterbitkan

03101 Peningkatan Kompetensi dan Jumlah tenaga
2 2 Kualifikasi Sumber Daya kesehatan yang sertifik sertifik sertifik sertifik o sertifik sertifik
Manusia Kesehatan tersertifikasi 200 at 0 at 160 at 186 at 116% 200 at 386 at 193
kompetinsi
0(3]|]10] 2 Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Nakes yang . . . . . .
2 2 Sumber Daya Manusia memiliki STR yang | 6000 Z‘:“'f'k 0 Z‘:“'f'k o0 Z‘:“'f'k or :‘:’“f'k 136% | o Zf”'f'k 12277 ;‘:”'f'k 205

36



N O

Kode

1,0

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Peningkatan Upaya Advokasi
Kesehatan, Pemberdayaan,
Penggalangan Kemitraan, Peran
Serta Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah Provinsi

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

1) Persentase
Puskesmas yang
mempunyai
Pangkalan Saka
Bakti Husada

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

24 %

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

21,

0,
56 %

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja R;ahs_asn
enja
Perangkat K
Daerah tahun Perangkat
2020 Daerah tahun
2020

20 % %

Realis
asi
(%)

108%

pr

Target
ogram dan
kegiatan

(Renja

Perangkat
Daerah tahun

21

2021

%

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan at
Kegiatan s/d
tahun berjalan | asi
2021

64 % 267

2) Persentase
kabupaten/kota
melaksanakan
pembinaan
posyandu aktif

100 %

0 %

53,

[)
60 % 85

%

90%

70

%

124 % 124

3) Persentase
Kabupaten/Kota
melaksanakan
strategi komunikasi
stunting

100 %

15,
38
%

30, % 30,

77 7 %

100%

76,
7

%

123 % 123

4) Persentase Desa
yang
memanfaatkan
Dana Desa
minimal sebesar
5% untuk
kesehatan

50 %

100 %

50 % 100 %

200%

50

%

250 % 500
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Dan Program/Kegiatan

Indikator
Kinerja Program
(outcomes)/
Kegiatan (output)

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
Perangkat
Daerah)
Tahun 2022

Realisasi
Target
Kinerja Hasil
Program dan
Keluaran
Kegiatan s/d
dengan tahun
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020

Target Renja R;alls:am Tingk
enja at
Perangkat K I
Daerah tahun Perangkat Re?a s
2020 Daerah tahun | asi

2020 (%)

Target
program dan
kegiatan
(Renja
Perangkat
Daerah tahun
2021

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra
Perangkat Daerah s/d
tahun berjalan

Realisasi
Capaian Tingk
Program dan at
Kegiatan s/d Realis
tahun berjalan | asi
2021

Penyelenggaraan Promosi
Kesehatan dan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

Persentase
kabupaten/kota
yang melaksanakan
pembinaan 5
tatanan PHBS

39 %

0 %

40 %

40 % 103

1,0

Bimbingan Teknis dan Supervisi
UKBM

Persentase
kabupaten/kota
dengan minimal
80% posyandu
aktif

39 %

0 %

60 % % 85%

70 %

121 % 309

Persentase
Kab/Kota
melaksanakan
pembinaan
posyandu aktif

100 %

0 %

60 % % 90%

70 %

124 % 124

38



2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan
Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Dinas Kesehatan Provinsi
Kalimantan Selatan didukung ketersediaan dan kemampuan sumberdaya aparatur,
sarana prasarana serta pengelolaan anggaran program dan kegiatan. Hal tersebut
dalam rangka mewujudkan peningkatan produk perencanaan serta kinerja
perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan termasuk sinergitas dan
koordinasi perencanaan pembangunan.

Beberapa indikator yang memperlihatkan adanya peningkatan kualitas
penyelenggaraan kinerja perangkat daerah tersebut meliputi:

. Angka Kematian Bayi

° Prevalensi Stunting

° Prevalensi anemia gizi

. Prevalensi balita gizi kurang

. Cakupan sanitasi total berbasis masyarakat (STBM)

° Persentase air minum yang dilakukan pengawasan
° Persentase tempat pengolahan (TPM) yang memenuhi syarat Kesehatan
° Persentase Puskesmas yang melaksanakan Kesehatan kerja dasar

° Persentase Puskesmas/institusi yang melaksanakan kesehatan olahraga di
wilayah kerjanya

° Persentase desa yang memanfaatkan dana desa untuk UKBM

° Persentase Posyandu Aktif

° Persentase kabupaten/kota yang memiliki kebijakan PHBS

. Prevalensi HIV-Aids

° Annual Paracite Incidence (API) Malaria< 1

. Persentase Kab/Kota dengan IR DBD <49/100.000 Penduduk

. Prevalensi Kusta

. Persentase cakupan pengobatan massal Filariasis terhadap jumlah penduduk
endemis

° Persentase Kabupaten/Kota dengan pelayanan keswa

. Persentase penanganan Kejadian Luar Biasa (KLB) tingkat Provinsi (SPM)

° Persentase Penanganan Kesehatan bagi penduduk terdampak krisis kesehatan
akibat bencana dan/atau berpotensi bencana provinsi (SPM)

. Persentase Kab / Kota yang melaksanakan Respon Dini Pada Penyakit yang bisa

menimbulkan Wabah
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2.3.

Persentase puskesmas yang terakreditasi (Minimal Madya)

Persentase masyarakat miskin dan tidak mampu dan kriteria lainnya yang
terpenuhi layanan Kesehatan

Persentase faskes yang melaksanakan kesehatan tradisional

Indeks Keluarga Sehat

Persentase ketersediaan jenis laboratorium Kesehatan sesuai standar
Persentase SDMK Dengan Sertifikasi dan Kompetensi Sesuai Standar/Akredit
asi Kediklatan

Persentase Fasyankes dengan Pemenuhan SDMK Sesuai Standar

Persentase Ketersediaan Obat dan Vaksin Essensial di Puskesmas

Persentase fasyankes dengan pelayanan kefarmasian sesuai standar
Presentase Instalasi Farmasi yang melakukan pengelolaan obat, BMHP dan
vaksin sesuai standar

Persentase Fasyankes dengan Ketersediaan Alat Kesehatan Sesuai Standar

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
Terbatasnya aksesibilitas terhadap pelayanan kesehatan yang berkualitas,
terutama pada kelompok rentan seperti pendudu miskin, daerah tertinggal dan
terpencil

Pelayanan kesehatan ibu dan anak yang sesuai standar masih terbatas

Belum teratasinya permasalahan gizi secara menyeluruh

Masih tingginya kesakitan dan kematian akibat penyakit menular dan tidak
menular

Belum terlindungi masyarakat secara maksimal terhadap beban pembiayaan
kesehatan

Belum terpenuhinya jumlah, jenis, kualitas serta penyebaran sumber daya
manusia kesehatan dan belum optimalnya dukungan kerangka regulasi
ketenagaan kesehatan

Masih terbatasnya kemampuan manajemen dan informasi kesehatan, meliputi
pengelolaan administrasi dan hokum kesehatan

Permasalahan manajerial dalam sinkronisasi perencanaan, kebijakan program
dan anggaran serta masih terbatasnya koordinasi dan integrase lintas sektor
Disparitas antar wilayah, golongan pendapatan dan urban-rural masih terjadi,

untuk ini diperlukan pendekatan pembangunan sesuai kondisi wilayah
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° Pemberdayaan dan peran serta masyarakat dalam pembangunan kesehatan
belum dilakukan melalui pendekatan komprehensif

° Pemenuhan sarana dan prasarana pada fasilitas pelayanan kesehatan primer
dan rujukan masih belum optimal

. Pandemi Covid-19

Dalam rangka menyelesaikan masalah tersebut Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan

Selatan mengupayakan dapat mendukung optimalisasi kualitas pelayanan Kesehatan

melalui peningkatan akses dan kualitas pelayanan Kesehatan, meningkatkan kualitas

layanan Kesehatan dengan kebijakan berbasis data dan kinerja, meningkatnya status

Kesehatan masyarakat, menurunnya angka kesakitan, meningkatnya jumlah

pemerataan dan kualitas pelayanan Kesehatan serta meningkatnya jumlah

pemerataan SDMK serta ketersediaan farmasi dan alat Kesehatan sesuai standar.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Dalam rangka pelaksanaan tugas fungsinya, Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan
Selatan membutuhkan sumberdaya manusia yang professional dan ketersediaan
sumber anggaran untuk membiayai pelasanaan program dan kegiatan. Kebutuhan
anggaran bersumber dari APBD Provinsi Kalimantan Selatan, Dana Alokasi Khusus

baik Fisik maupun Non Fisik, dan Dana Dekon (APBN).
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Strategi Pembangunan Kesehatan di Kalimantan Selatan disusun secara terintegrasi

dengan mengacu kepada Strategi dan Arah Kebijakan Kementrian Kesehatan 2020-

2024 untuk “meningkatkan pelayanan kesehatan menuju cakupan kesehatan semesta

dengan penguatan pelayanan kesehatan dasar (primary health care) dan mendorong

peningkatan upaya promotif dan preventif, didukung oleh inovasi dan pemanfaatan

teknologi.”, dengan Strategi antara lain:

1) Meningkatkan Kesehatan ibu, anak dan Kesehatan produksi;

2) Percepatan perbaikan gizi masyarakat untuk pencegahan dan penanggulangan
permasalahan gizi ganda;

3) Peningkatan pengendalian penyakit;

4) Penguatan sistem kesehatan

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Visi pembangunan kesehatan sesuai dengan visi Gubernur Kalimantan Selatan

Selatan Tahun 2016 - 2021 adalah “KALSEL MAJU (KALIMANTAN SELATAN

MAKMUR, SEJAHTERA DAN BERKELANJUTAN) SEBAGAI GERBANG IBUKOTA

NEGARA” Dengan visi Gubernur tersebut diharapkan Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Selatan mampu mendorong pembangunan berwawasan kesehatan dan

kemandirian masyarakat dalam mewujudkan lingkungan hidup yang sehat dan

berperilaku serta mampu menggerakkan semua potensi yang ada dalam

menyediakan pelayanan kesehatan yang merata dan bermutu bagi semua

penduduk, guna memperoleh derajat kesehatan yang setinggi-tingginya.

Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan mengampu tiga misi yaitu:

1) Membangun sumber daya manusia yang berkualitas dan berbudi pekerti luhur

2) Tata Kelola Pemerintahan yang lebih fokus pada pelayanan public

3) Menjaga kelestarian lingkungan hidup dan memperkuat ketahanan bencana

Dalam rangka mewujudkan ketiga misi tersebut maka Dinas Kesehatan Provinsi

Kalimantan Selatan menjabarkan Tujuan Pembangunan Kesehatan vyaitu

Meningkatnya Kualitas Kesehatan Masyarakat dengan penjabaran sasaran yaitu:

1) Meningkatnya derajat kesehatan masyarakat melalui pendekatan Continum of
Care

2) Meningkatnya kualitas dan akses pelayanan Kesehatan

3) Meningkatnya Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Serta Pengelolaan

Kedaruratan Kesehatan Masyarakat
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4)

5)
6)
7)

8)
9)

Meningkatnya Kemandirian Pembangunan Kesehatan Inklusi/berbasis
Masyarakat

Meningkatnya Pemenuhan, pemerataan dan Kualitas SDM Kesehatan
Meningkatnya ketersediaan, akses, kemandirian dan daya saing Farmalkes
Meningkatnya kinerja sistem Kesehatan, tata kelola pemerintahan yang baik,
bersih serta berorientasi terhadap Layanan Publik;

Menurunnya Beban Penyakit bersumber kesehatan lingkungan;

Penurunan Resiko Kematian dan Kecacatan Akibat Bencana/Krisis Kesehatan
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB IV

DINAS KESEHATAN PROVINSI KALIMANTAN SELATAN

Tabel 4.1. Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023

Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Kode Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan Dana/ Pagu
.. .. Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
DINAS KESEHATAN 114.611.710.894 102.807.785.306
1 UNSUR PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN 114.611.710.894 102.807.785.306
11 PERENCANAAN 40.686.167.759 47.221.037.161
1l PROGRAM PENUNJANG URUSAN :I':z'k'::::’ rmast 32,1
PEMERINTAHAN DAERAH L. . 83,8/A | 40.686.167.759 47.221.037.161
Nilai Sakip
Persentase
Dokumen
Perencanaan,
Perencanaan, Penganggaran ST, G
111101 Evaluasi Kinerj ! 1 1
0 dan Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja 00 1.099.365.500 00 1.682.582.600
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
tersusun tepat
waktu
0 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 2 2
1(1|1] 101 Perencanaan Perencanaan Banjarmasin DOKUM APBD DOKUM
! Perangkat Daerah Perangkat Daerah EN 524.705.700 EN 803.217.200
Jumlah Dokumen
0 Koordinasi dan RKA-SKPD dan 1 1
111101 Penyusunan Dokumen Laporan Hasil Banjarmasin DOKUM APBD DOKUM
2 RKA- SKPD Koordinasi EN 209.980.300 EN 312.790.400
Penyusunan

RENJA2023

DINAS KESEHATAN

Provinsi Kalimantan Selatan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Dokumen RKA-
SKPD
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Kinerja SKPD dan
0 Penyusunann Laporan Laporan Hasil 12 12
1011 g Capaian Kinerja dan Koordinasi Banjarmasin | | s oran 146.783.200 APBD Laporan 215.000.000
Ikhtiar Realisasi Kinerja Penyusunan
SKPD Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
C e Jumlah Laporan
0 Evaluasi Kinerja e . . 2 2
10115 Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Banjarmasin | | oran 217.896.300 APBD Laporan 345.575.000
Perangkat Daerah
Persentase
Ketersediaan
. . . Layanan
1.02 Administrasi Keuangan Administrasi 100% 32.650.432.784 100% 37.561.629.665
Keuangan
Perangkat Daerah
1.02 0 Penyediaan Gaji dan JJZ:ZEg?gZ?ZZi Kota 222 APBD 222
1 Tunjangan ASN . Banjarmasin orang 31.941.659.584 orang 36.732.908.522
Tunjangan ASN
Penyediaan Jum.lah Dokumen
0 Administrasi HaSII. P.enyet.ilaan Kota 12 12
1021, Pelaksanaan Tugas Administrasi Banjarmasin | DOKUMe 531.350.000 APBD Dokume 552.690.000
ASN Pelaksanaan Tugas n n
ASN
Koordinasi dan Jumlah Laporan
1.02 0 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Kota 1 APBD 1
’ 5 Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD dan Banjarmasin | Laporan 11.011.500 Laporan 76.314.334
SKPD Laporan Hasil

RENJA 202357500 ke s
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Koordinasi dan Triwulanan/Semest
Penyusunan Laporan eran SKPD dan
1.02 0 Keu;,n an P Laporan Koordinasi Kota 12 APBD 12
’ 7 & . Penyusunan Banjarmasin Laporan 88.007.400 Laporan 117.900.875
Bulanan/Triwulanan Laporan Keuangan
/Semesteran SKPD P . &
Bulanan/Triwulana
n/ Semesteran
SKPD
0 Penyusunan Pelaporan LlJeT;Is:raD:I;L;Ten Kota 14 14
1.02 dan Analisis P i - . . . Dok APBD Dok
8 an . na.|5|s rognosis Analisis Prognosis Banjarmasin oxume 78.404.300 okume 81.815.934
Realisasi Anggaran . n n
Realisasi Anggaran
Persentase
Ketersediaan
Administrasi Barang Milik Layanan
. . . o o
1.03 Daerah pada Perangkat Admlnlstr'a'su 100% 170.779.200 100% 196.396.080
Daerah Barang Milik
Daerah pada
Perangkat Daerah
0 Ferencanaan Jumizh Rencana (ot ! !
1031 Kebutuhan Barang ﬁﬁﬁt;:::aﬁzrzgg Banjarmasin DOk:me 19.366.800 APBD DOk:me 22.271.820
Milik Daeah SKPD
Rekonsiliasi dan Jumlah.l_.ap.oran
Rekonsiliasi dan
1.03 0 Penyusunan Laporan Penvusunan Kota 2 APBD 2
’ 5 Keuangan Barang Milik y Banjarmasin Laporan 64.540.400 Laporan 74.221.460
Daerah pada SKPD Laporan Barang
Milik Daerah pada

RENJA 202357500 ke s
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
SKPD
0 Penatausaaan Barang | o0 S (ot . .
1| 1. Milik D h APBD
03 6 SKIPID aerah pada Barang Milik Banjarmasin | Laporan 86.872.000 Laporan 99.902.800
Daerah pada SKPD
Persentase SDM
. . . . yang ditempatkan
Administrasi Kepegawaian .
11, 1009 1009
05 Perangkat Daerah sesuai dengan peta 00% 535.662.100 00% 616.011.415
jabatan dan
Kompetensi
0 Peningkatan Sarana Ll;r:ilsgkg:;\ Sarana kota
1] 105 1 dan Prasarana Disiplin dan Prasarana banjarmasin 12 Unit 23.489.000 APBD 12 Unit 27.012.350
Pegawai L .
Disiplin Pegawai
Jumlah Paket
Pengadaan Pakaian . .
0 Pakaian Dinas kota 119 119
11,05 Di B ta Atribut APBD
el inas Beserta Atribu Beserta Atribut banjarmasin | paket 75.450.000 paket 86.767.500
Kelengkapannya
Kelengkapan
Pendataan dan Jumlah Dokumen
0 Pengolahan Pendataan dan kota 1 1
11305 Administrasi Pengolahan banjarmasin | D°KYme 36.354.000 APBD Dokume 41.807.100
. Administrasi n n
Kepegawaian .
Kepegawaian
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Hasil Koordinasi 1 1
111,05 0 Pelaksanaaan Sistem dan Pelaksanaaan kota Dokume APBD Dokume
! 4 . . . . banjarmasin 38.204.000 43.934.600
Informasi Kepegawaian Sistem Informasi n n
Kepegawaian
0 Monitoring, Evaluasi, Jumlah Dokumen kota 1 1
1] 1,05 5 dan Pen.llalan Kinerja Monlto.rlng, banjarmasin Dokume 51.718.000 APBD Dokume 59.475.700
Pegawai Evaluasi, dan n n
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Penilaian Kinerja
Pegawai
Jumlah Pegawai
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
105 0 Pelatihan Pegawai Pelatihan kota 20 orang APBD 20 orang
! 9 Berdasarkan Tugas dan Persentase SDM banjarmasin 100% 281.630.000 100% 323.874.500
Fungsi Dinas Kesehatan
yang ditempatkan
sesuai dengan peta
jabatan dan
Kompetensi
Jumlah Orang yang
Mengikuti
105 1 Sosialisasi Peraturan Sosialisasi kota 10 APBD 10
! 0 Perundang-Undangan Peraturan banjarmasin Orang 28.817.100 Orang 33.139.665
Perundang-
Undangan
Persentase
ketersediaan
Administrasi Umum
1,06 Perangkat Daerah layanan 100% 1.795.298.700 100% 2.064.593.505
administrasi umum
Perangkat Daerah
. Jumlah Paket
Penyediaan Komponen .
0 Instalasi K'om'ponen Instalasi kota
1,06 1 Listrik/Penenrangan Listrik/Penerangan banjarmasin 12 paket 26.970.500 APBD 12 paket 31.016.075
Bangunan kantor Bangur?an l.(antor
yang Disediakan
0 Penyediaan Peralatan Luer:zg;ap:lc;; kota
106 |, dan Perlengkapan Perlengkapan banjarmasin | -2 P2ket 76.317.400 APBD 12 paket 87.765.010
Kantor
Kantor yang
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah kota
11 1] 1| 106 . . 12 paket APBD 12 paket
Rumah tangga Tangga yang banjarmasin pake 59.519.500 pake 68.447.425
Disediakan
Jumlah Paket Bahan
Peneydiaaan Bahan . Kota
11 1] 1] 106 Logistik Kant 12 paket APBD 12 paket
’ Logistik Kantor OIStk Rantor Banjarmasin pake 540.679.300 pake 621.781.195
yang Disediakan
. Jumlah Paket
Penyediaan Barang Barang Cetakan dan kota
11 1] 1] 106 Cetakan d 12 paket APBD 12 paket
! etaxan dan Penggandaan yang banjarmasin pake 77.700.000 pake 89.355.000
Penggandaan .o
Disediakan
Jumlah Dokumen
Penyediaaan Bahan E:r:tzzancaan dan kota 6 6
111|111 B D BD D
/06 acaan dan Peraturan Perundang- banjarmasin okume 14.900.000 AP okume 17.135.000
Perundang-undangan n n
Undangan yang
Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jumiah Laporan Kota 12 12
111|111 Fasilitasi j PBD
/06 Tamu Tz.:]l:cam Kunjungan Banjarmasin | Laporan 30.316.000 A Laporan 34.863.400
Jumlah Laporan
1 1] 1] v0s et oornesi dan | Rapet ooranes | Kot 12 12
’ P . P . Banjarmasin | Laporan 936.427.000 Laporan 1.076.891.050
Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD
Jumlah Dokumen
Dukungan Pelaksanaan Dukungan 1 1
Sistem Pemerintahan Pelaksanaan Sistem kota
11 1] 1]|1,06 Dok APBD Dok
! Berbasis Elektronik Pemerintahan banjarmasin ° :me 32.469.000 ° :me 37.339.350
pada SKPD Berbasis Elektronik
pada SKPD
49
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
P t
Pengadaan Barang Milik K::Zf:e::aean
H 0, 0,
111107 Daerah Penunjang Urusan Barang Penunjang 100% 335.600.000 100% 385.940.000
Pemerintah Daerah
Perangkat Daerah
0 Jumlah Paket Kota
1111|107 5 Pengadaan Mebel I\/!ebe.l yang Banjarmasin 7 paket 93.000.000 APBD 7 paket 106.950.000
Disediakan
Jumlah Unit
0 Pengadaan Peralatan Peralatan dan Kota . .
Lyl L07 6 dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang | Banjarmasin 20 Unit 164.640.000 APBD 20 Unit 189.336.000
Disediakan
Jumlah Unit Sarana
Pengadaan Sarana dan dan Prasarana
1 Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kota . .
111107 1 Gedung Kantor atau Kantor atau Banjarmasin 20 Unit 77.960.000 APBD 20 Unit 89.654.000
Bangunan lainnya Bangunan Lainnya
yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Persentase
H H 0, 0,
1] 1] 11,08 Urusan Pemerintah Daerah terpen‘uhmya Jasa 100% 2.711.233.475 100% 3.117.918.496
penunjang kantor
Jumlah Laporan
0 Penyediaan Jasa Surat . kota 12 12
11| 1] 108 P d J . . APBD
1 Menyurat enyedtaan Jasa banjarmasin Laporan 5.000.000 Laporan 5.750.000
Surat Menyurat
Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa o
0 o Komunikasi, Kota 12 12
Lpip Lo, Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air Banjarmasin | Laporan 1.345.306.875 APBD Laporan 1.547.102.906
Daya Air dan Listrik -
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
0 kota 12 12
tpip]Loe Pelayanan Umum Pelayanan Umum |\ o asin | Laporan 1.360.926.600 APBD Laporan 1.565.065.590
Kantor Kantor yang
Disediakan

RENJAZ023
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Pemeliharaan Barang Milik Persentase barang
H H 0, 0,
1/ 1|1]1,09 Daeralll Penunjang Urusan Dinas Keseh.a?an. 100% 1.387.796.000 100% 1.595.965.400
Pemerintah Daerah dalam kondisi baik
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas
0 Pemeliharaan dan atau Kendaraan kota
111|111 j Di 1 i BD 1 i
,09 1 Pajak Kendara.an !nas.Jabatan yang banjarmasin 0 unit 197.510.000 AP 0 unit 927.136.500
Perorangan Dinas atau Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Dibayarkan
Jabatan Pajaknya
Penyefjlaan Jasa. Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya . .
. . Dinas Operasional
0 Pemeliharaan, Pajak atau Lapangan yang kota
L)L, dan Perizinan Dipelihara dan banjarmasin | 20 UMt 769.202.000 APBD 20 unit 884.582.300
Kendaraan Dinas . .
. Dibayarkan Pajak
Operasional atau ..
dan Perizinannya
Lapangan
0 . Jumlah Mebel yang kota . .
S I I e Pemeliharaan Mebel Dipelihara banjarmasin | 20 UM 30.000.000 APBD 20 Unit 34.500.000
0 Pemeliharaan Jumlah Peralatan kota
1111109 6 Pe'ralatan dan Mesin dan Melzsm'Lalnnya banjarmasin 14 unit 208.654.000 APBD 14 unit 239.952.100
Lainnya yang Dipelihara
. Jumlah Aset Tetap
0 Pemeliharaan Aset . kota . .
1711|111 L 1 APBD 1
/09 7 Tetap Lainnya a?lnn.ya yang banjarmasin 00 unit 82.470.000 00 unit 94.840.500
Dipelihara
Jumlah Gedung
. - Kantor dan
0 Pemeliharaan/Rehabili Bangunan Lainnya kota
TPy, szsr: E::“Sﬁaﬁa[‘;?;n . yang banjarmasin | UMt 99.960.000 APBD 7 unit 114.954.000
g y Dipelihara/Direhabi
litasi
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1|0 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
51
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

KESEHATAN

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

Angka Kematian
Ibu (AKI)

Angka Kesakitan
Prevalensi Stunting
Indek Pencapaian
SPM pada
Pelayanan
Kesehatan bagi
Orang yang
terdampak dan
Berisiko pada
Situasi Kejadian
Luar Biasa (KLB)
Indeks Pencapaian
SPM pada
Pelayanan
Kesehatan Bagi
Penduduk
Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau
Berpotensi
Bencana

Rasio Daya
Tampung Rumah
Sakit Rujukan

111
12,50
18,1

100 46.527.784.035

100
1,4

111
12,50
18,1
100
100
1,4

53.059.587.840

0 | 01.0

Penyediaan Fasilitas
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

Persentase daerah
terpencil dan
sangat terpencil
yang dilakukan
pelayanan
kesehatan
bergerak sesuai

7.530.942.635

8.660.584.030
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
standar
Persentase
puskesmas yang
memiliki 98,6 98,7
ketersediaan obat
essensial
Jumlah Pelayanan
Pengembangan Kesehatan Di DTPK
Pendekatan Pelayanan (Pelayanan
Kesehatan di DTPK Kesehatan
0 (Pelayanan Kesehatan Bergerak, Gugus 3 3
2 | 101 6 Bergerak, Gugus Pulau, Pulau, Pelayanan 13 Kab/Kota layanan 135.105.800 APBD layanan 155.371.670
Pelayanan Kesehatan Kesehatan Berbasis
Berbasis Telemedicine, Telemedicine, dll)
dll) yang Dilakukan
Pengembangan
Pengadaan Alat Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
1 Keseh:?\tan/AIat. Penunjang Medik . 48 Unit
2| 1011, Penunjang Medik Fasilitas Layanan 13 Kab/Kota | 48 Unit 5.060.489.769 APBD 74.% 5.819.563.234
Fasilitas Layanan
Kesehatan Kesehatan yang
Disediakan
Jumlah Bahan Habis
Pengadaan Bahan Pakai Lainnya
1 Habis Pakai Lainnya (Sprei, Handuk dan
2 Loy, (Sprei, Handuk, dan Habis Pakai 13 Kab/Kota | 20 paket 249.994.056 APBD 20 paket 287.493.164
Habis Pakai Lainnya) Lainnya) yang
Disediakan
53
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Jumlah Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Pemeliharaan Alat Kesehatan yang
Kesehatan/Alat Terpelihara Sesuai . .
1 (2) 2 | 101 Penunjang Medik Standar 13 Kab/Kota 2570032” 75 616.000 APBD 2570022“ 26,008,400
Fasilitas Layanan Persentase sarana
Kesehatan distribusi alkes dan
PKRT yang
menindaklanjuti
hasil temuan tepat
waktu
Jumlah Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes) yang
. Melayani Konsultasi
Penyediaan
0 Telemedicine di Jarak Jauh Antar . . .
1 5 2 | 101 Fasilitas Pelayanan Fasyankes Melalui 13 Kab/Kota 1 unit 101.198.000 APBD 1 unit 116.377.700
Kesehatan Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan
Akses Pelayanan
Kesehatan yang
Berkualitas
Jumlah Obat,
Vaksin, Makanan
Pengadaan Obat, dan Minuman serta
Vaksin, Makanan dan Fasilitas Kesehatan
! g 2| o Minuman serta Lainnya yang 13 Kab/Kota 926P?::ﬂ5(e°/t 1.961.539.010 APBD 926P;.ﬂ5«2/t 2.255.769.862
Fasilitas Kesehatan Disediakan
Lainnya Persentase
puskesmas yang
memiliki
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

ketersediaan vaksin
imunisasi dasar
lengkap

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan Untuk Rujukan,
UKM dan UKM Rujukan
Tingkat Daerah Provinsi

Indeks Keluarga
Sehat (IKS)

0,20%

38.125.804.600

43.611.726.690

Cakupan
Penemuan dan
Pengobatan TBC
(Treatment
Coverage)

90%

Persentase
Penurunan Jumlah
Kematian lbu

6,59%

1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk Terdampak
Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/Atau
Berpotensi Bencana

Jumlah Penduduk
yang Mendapatkan
Layanan Kesehatan
yang Terdampak
Krisis Kesehatan
Akibat Bencana
dan/Atau
Berpotensi Bencana
Provinsi Sesuai
Standar
Persentase
Penanganan
Kesehatan bagi
penduduk
terdampak krisis
kesehatan akibat

13 Kab/Kota

4420513
orang
100 %

1.331.076.000

APBD

4420513
orang
100 %

1.530.737.400

RENJA2023

DINAS KESEHATAN
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

bencana dan/atau
berpotensi bencana
provinsi

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1 2 | 1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan bagi
Penduduk Pada Kondisi
Kejadian Luar Biasa
(KLB)

Jumlah Penduduk
yang Mendapatkan
Layanan Kesehatan
pada Kondisi
Kejadian Luar Biasa
Provinsi yang
Mendapatkan
Pelayanan
Kesehatan Sesuai
Standar
Persentase
kabupaten/kota
yang merespon
peringatan dini KLB
(alert systems)
minimal 80%
Persentase
Kabupaten/kota
dengan System
Kewaspadaan Dini
KLB/Epidemi
Kesehatan Sesuai
Standard
Persentase
Ketersediaan
Sumber Daya
Kesehatan
Penunjang Layanan

13 kab kota

4420513
orang

100 %
100 %
100 %

75 %

486.118.000

APBD

4420513
orang
75 %
100 %
100 %
100 %

559.035.700
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

KLB/Epidemi
Kesehatan dan
kedaruratan
kesehatan
Masyarakat
Persentase
Pelayanan
Kesehatan bagi
Orang yang
terdampak dan
Berisiko pada
Situasi Kejadian
Luar Biasa (KLB)

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1 2 | 1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu dan
Anak

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Ibu dan
Anak

Persentase
Persalinan Di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

13 kab kota

Dokume
n 409.214.000
87 %

APBD

Dokume

87 %

470.596.100

1 21102 4

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Usia
Produktif

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Usia
Produktif
persentase
fasyankes yang
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan usia
produktif

13
kabupaten/k
ota

Dokume
n 175.799.000
92.3%

1

APBD

1
Dokume
n
92.3%

202.168.850

RENJA2023

DINAS KESEHATAN

Provinsi Kalimantan Selatan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Usia
. 1 1
o|o0 0 Pengelolaan Pelayanan Lanjut 13 Dokume Dokume
Vg2 | Y925 Kesehatan Usia Lanjut ps;se”tase faskes kab”gtaate”/ k n 75.511.000 APBD n 86.837.650
yang 61,5% 61,5%
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan lanjut
usia
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Gizi
Masyarakat 1 1
Prevalensi anemia
. . Dokume Dokume
gizi pada lbu hamil
0 Pengelolaan Pelayanan Prevalensi Balita 13 n n
1 2 | 1.02 izi . 199 BD 199
2 0216 Kesehatan Gizi Gizi Kurang kabupaten/k 9% 207.255.000 AP 9% 238.343.250
Masyarakat . ota 8% 8%
Persentase bayi
kurang dari 6 bulan 69 % 69 %
0, 0,
mendapat ASI 13,5% 13,5%
eksklusif
Persentase ibu
hamil Kurang Energi
Kronis (KEK)
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan 1
0 Pengelolaan Pelayanan i:lsaeyhaar]cz: Kerja Doktme Dokume
1 2 | 102 |7 Keseh Kerj 13 Kab/K APBD
2 0 esehatan Kerja dan dan Olahraga 3 Kab/Kota n 45.535.500 n 52.365.825
Olahraga 45 %
Persentase 45 %
75 %
Fasyankes dan
sektor formal

RENJAZ023

DINAS KESEHATAN

Provinsi Kalimantan Selatan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
lainnya dengan
Layanan Kesehatan
Kerja dan Olahraga
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan
Cakupan Sanitasi
Total Berbasis
Masyarakat (STBM)
Perentase
fasyankes yang ! 1
I Dokume Dokume
memiliki n n
pengelolaan limbah 13
0 Pengelolaan Pelayanan A . 93% 93%
1 2 | 1.02 ) d kabupaten/k APBD
2 Kesehatan Lingkungan medis sesuat abupaten/ 89 % 250.473.200 89 % 288.044.180
standar ota
Persentase 52 % 22 %
10 Kab 10 Kab
desa/kelurahan
Kota Kota
dengan stop Buang
Air Besar
Sembarangan (SBS);
Jumlah
Kabupaten/Kota
yang
menyelenggarakan
tatanan Kawasan
Sehat
Jumlah Dokumen
0|0 Pengelolaan Pelayanan Hasil Pengelolaan 13 ! 2
g | o | 402 Promosi Kesehatan Pelayanan Promosi Kab”g?ate”/ K DOk:me 52.274.200 APBD DOk:me 60.115.330
Kesehatan
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Kode

1 2 | 1.

02

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisonal,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan
Tradisional Lainnya

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Tradisional,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan
Tradisional Lainnya
Jumlah Griya Sehat
di Kab/Kota
Persentase
fasyankes yang
menyelenggarakan
pelayanan
kesehatan
tradisional

Rencana Tahun 2023

Lokasi

13
Kabupate/ko
ta

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti

ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Dokume
1 Griya 331.433.300
Sehat

40,63 %

APBD

Target
Capaian
Kinerja

Dokume

1 Griya
Sehat
40,63 %

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

381.148.295

RENJAZ023

DINAS KESEHATAN

Provinsi Kalimantan Selatan
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Kode

1 2 | 1.02

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penyakit
Menular dan Tidak
Menular

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Penyakit
Menular dan Tidak
Menular
Persentase
Puskesmas yang
melaksanakan PTM
terpadu

Jumlah
Kabupaten/Kota
yang Mencapai
Eliminasi Malaria
Persentase Orang
dengan HIV
(ODHIV) baru
ditemukan yang
memulai
pengobatan ARV
Persentase
Kelompok Berisiko
yang diperiksa HIV
AIDS

Persentase
Kab/Kota dengan IR
DBD <49/100.000
Penduduk
Persentase kasus
kusta baru tanpa
cacat;

Persentase
kabupaten/kota
yang melakukan
PPOM cacingan

Rencana Tahun 2023

Lokasi

13
Kabupate/ko
ta

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

1
Dokume
n
80 %
11 Kab
Kota
76 %
35%
85 %
90 %
85 %
80 %
100 %
53,84 %
14 %

30 %
11 Kab
Kota
31%
12%

1.947.814.000

APBD

Hibah
KPA,
YKI,
YJS

Target
Capaian
Kinerja

Dokume

80 %
11 Kab
Kota
76 %
35%
85%
90 %
85 %
80 %
100 %
53,84 %
14 %
30 %
11 Kab
Kota
31%

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

2.239.986.100
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

dengan cakupan 2
75% dari sasaran
minum obat;
Persentase
kabupaten/kota
yang 50%
puskesmasnya
melaksanakan
tatalaksana
pneumonia sesuai
standar;
Persentase
kabupaten/kota
yang melaksanakan
deteksi dini
hepatitis B dan atau
C pada populasi
berisiko;
Persentase
kabupaten/kota
yang memiliki 2
20% Pukesmas
rujukan Rabies
Center (RC)
Prevalensi obesitas
pada penduduk
umur 2 18 Tahun
prevalensi tekanan
darah tinggi
Jumlah kabupaten
dengan puskesmas
yang melaksanakan
deteksi dini
gangguan indera
pada = 40%

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

populasi;
Cakupan deteksi
dini penyakit
kanker serviks di
populasi usia 30-50
tahun (Target 2
80%)

Persentase
kabupaten/kota
endemis filariasis
yang mencapai
eliminasi

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1 2 | 1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Haji

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan

13 kab/kota

Dokume

100.000.000

Dokume

115.000.000
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Kesehatan Haji
Persentase jemaah
haji memperoleh
perlindungan atau
proteksi terhadap
penyakit meningitis
meningokokus
sebelum
keberangkatan

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target

Capaian
Kinerja
100 %

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target

Capaian
Kinerja
100 %

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1 2 | 1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)

Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)
Presentase
penderita depresi
pada penduduk >
15 tahun yang
mendapat layanan

13 kab/kota

1
Dokume
n
20%

158.498.700

APBD

1
Dokume
n
20%

182.273.505

1 2 | 1.02

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Kecanduan
NAPZA

Jumlah
Penyalahguna
NAPZA yang
Mendapakan
Rehabilitasi Medis
Persentase
fasyankes yang
melaksanakan
deteksi dini
Kesehatan Jiwa dan
Penyalahgunaan
Napza

Jumlah Kab/kota
yang menerapkan

13 kab/kota

1166
orang
13 Kab/
Kota
13
KabKota
4,1%

136.762.100

APBD

1166
orang
76 %
13
KabKota
4,1%

157.276.415
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
KTR
Persentase
Merokok Penduduk
Usia 10-18 Tahun
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Pelayanan 1 1
0 1 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Khusus 13 Dokume Dokume
Ly |2 102, Kesehatan Khusus Jumiah masyarakat | Kabupate/ko n 735.074.800 APBD n 845.336.020
miskin yang ta 1000 1000
mendapat orang orang
pelayanan
kesehatan khusus
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Jaminan Kesehatan
Masyarakat
Persentase 1 1
0 1 Pengelolaan Jaminan Masyarakat Miskin 13 Dokume Dalam Dokume
1 2 2| 102 6 Kesehatan Masyarakat dan Tidak Mampu Kabupate/ko n 29.117.867.500 APBD raSE'IE n 33.485.547.625
yang diintegrasikan ta 100 % a 100 %
ke JKN
mendapatkan
pelayanan
kesehatan
Jumlah Dokumen
. 1
Hasil Pengelolaan 1
. Dokume
0 1 Pengelolaan Surveilans surveilans 13 Dokume n
V2|12, Kesehatan Kesehatan Kabupate/ko n 230.838.900 APBD 100 265.464.735
Persentase kasus ta 100 100
Potensial KLB yang 100 60
dilakukan
65
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan
Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/ Kegiatan

Penyelidikan
Epidemiologi
Persentase
Kab/Kota yang
melakukan PE < 24
jam

Rencana Tahun 2023

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Pagu Usulan

Sumb
er
Dana

Catat
an
Penti
ng

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu
Indikatif

1 2 | 1.02

Koordinasi dan

Sinkronisasi Penerapan
SPM Bidang Kesehatan
Lintas Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Hasil Koordinasi
dan Sinkronisasi
Penerapan SPM
Bidang Kesehatan
Lintas
Kabupaten/Kota
Persentase
Kabupaten Kota
dengan
Perencanaan,
Penganggaran,
Pelaporan SPM
Sesuai Ketentuan

13
Kabupate/ko
ta

1
Dokume
n 207.271.100
90 %

APBD

1
Dokume
n
90 %

238.361.765

1 2 | 1.02

Pembinaan
Pelaksanaan Upaya
Pelayanan Kesehatan

Jumlah Dokumen
Hasil Pembinaan
Pelaksanaan Upaya
Pelayanan
Kesehatan

13 Kab/Kota

Dokume 203.333.000

Dokume

233.832.950

1 2 | 1.02

Verifikasi dan Penilaian
Kelayakan Puskesmas
untuk Registrasi
Puskesmas

Jumlah Dokumen
Hasil Verifikasi dan
Penilaian Kelayakan
Puskesmas untuk
Registrasi
Puskesmas
Persentase fasilitas
pelayanan
kesehatan dasar

yang yang

13 Kab/kota

1
Dokume
n 34.253.200
100 %

APBD

1
Dokume
n
100 %

39.391.180
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian
Kinerja Dana ng Kinerja

Kode Kebutuhan Dana/ Pagu

Indikatif

dilakukan verifikasi
kelayakan sesuai
standar/ akreditasi

Jumlah Dokumen
Hasil Investigasi
Lanjutan Kejadian
Ikutan Pasca
Imunisasi dan
Pemberian Obat
Massal oleh
Kabupaten/Kota
Investigas Lanjutan Persentase 1 1
Kejadian lkutan Pasca penanganan Dokume Dokume
0 2 Imunisasi dan Kejadian lkutan n n
P I e Pemberian Obat Pasca Imunisasi 13Kab/Kota |05 240.250.000 APBD 100 % 276.287.500
Massal Oleh tingkat Provinsi 94 % 94 %
Kabupaten/Kota Persentase Bayi 69,2 % 69,2 %
Usia 0-11 Bulan
yang mendapat
imunisasi dasar
lengkap
Persentase
Kab/Kota mencapai
80% Imunisasi
Dasar Lengkap

Jumlah Public
Penyediaan dan Safety Center (PSC
Pengelolaan Sistem 119) Tersedia,

1 2 | 1.02 Penanganan Gawat Ter!<e|o|a d:?m 13 Kab/Kota 7 Unit 742 331.600 APBD 7 Unit 853.681.340
Darurat Terpadu Terintegrasi dengan

(SPGDT) Rumah Sakit dalam
Satu Sistem

67
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
. L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Rujukan dan Rujuk
e 1
Balik di Fasilitas
Pelayanan Dokume
2 Pengelolaan Rujukan n 1
21102, dan Rujuk Balik Kesehatan 13 Kab/Kota 2 112.693.000 APBD 2 129.596.950
Jumlah puskesmas
Puskesm
percontohan yang
as
telah menerapkan
Sistem Rujukan
Terpadu (SISRUTE)
Jumlah Paket
Spesimen Penyakit
Potensial KLB ke
Lab
Pengambilan dan \F/{::]l;kan/Nasmnal
Pengiriman Spesimen e 233
2 Didistribusikan 233
2 | 1.02 P kit Potensial KLB 13 Kab/Kot Paket APBD
5 enyakit r'otensia Persentase Kab / ab/Kota axe 37.539.000 85 43.169.850
ke Lab Rujukan / 85 %
. Kota yang
Nasional
melaksanakan
Respon Dini Pada
Penyakit yang bisa
menimbulkan
Wabah
Jumlah Dokumen
Pendampingan Pendampingan 1 1
2 . Fasilitas Pelayanan Dokume Hibah | Dokume
2 | 1.02 Fasil Pel 13 Kab/K APBD
02, Kzss'e'l:ziane ayanan Kesehatan 3 Kab/Kota n 554.024.500 PMI n 637.128.175
Persentase 14,76 % 14,76 %
Puskesmas yang

RENJA 202357500 ke s
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
terakreditasi
(Utama)
Jumlah Dokumen
Pengelolaan 1
Penelitian Dokume
0 Pengelolaan Penelitian 1
L, |2 102 Kesehatan Kesehatan 13 Kab/Kota n 110.000.000 APBD 2 126.500.000
Jumlah Inovasi 2
Pelayanan Publik Inovasi
yang dicanangkan
Jumlah Keluarga
yang Sudah
Dikunjungi dan
Diintervensi
0 i:fs;ct)ganagjse;?yanan KMeiiaP::?annya oleh 909759 909759
1 2 | 1.01 1 BD
2 0 Melalui Pendekatan Tenaga Kesehatan 3 Kab/Kota | keluarga 92.564.000 AP keluarga 106.448.600
100 % 100 %
Keluarga Puskesmas
Persentase
Kabupaten/Kota
yang melaksanakan
PIS PK 100%
Persentase
0 Penyelenggaraan Sistem Ketersediaan Data
1 1 0, 0,
1 » 2 | 1.03 Infcfrma5| Kfesehatan Secara d.an Informasi 100% 424.241.800 100% 487.878.070
Terintegrasi Bidang Kesehatan
Tingkat Provinsi
1) 10
Jumlah Dokumen Fiata dan
0 Pengelolaan Data dan Hasil Pengelolaan 1 informas
1 2 | 1. 13 Kab/k Dok APBD i
2 03 Informasi Kesehatan Data dan Informasi 3 Kab/kota okume 260.641.800 ! 299.738.070
n 2)1
Kesehatan;
Dokume
n
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Jumlah Dokumen
Hasil Pengelolaan
Sistem Informasi
. Kesehatan b k2 me 1
0 0 Pengelolaan Sistem . . oku
1,203, |nfo§masi Kesehatan persentase Banjarmasin n 163.600.000 APBD Dokume 188.140.000
ketersediaan data 100 % n
pokok Bidang
kesehatan tingkat
provinsi
Penerbitan Izin Rumah Sakit
0 Kelas B dan Fasilitas Persentase Rumah
1 2 2| 104 Pelayanan Kesehatan Sakit terakreditasi 95% 446.795.000 7% 299.399.050
Tingkat Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit
yang Melakukan
Peningkatan Tata
Pengendalian dan Kelola Sesuai
Pengawasan serta JStanldirR h Saki
1% 21040 Tindak Lanjut Perizinan Kl:erlr;jB d:rTEasiI?taI: 13Kab/Kota | > UMt 3RS
2 1 Rumah Sakit Kelas B 3 Unit 186.448.000 3RS 214.415.200
- Pelayanan
dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Kesehatan yang
Dikendalikan,
Diawasi dan
Ditindaklanjuti
Perizinannya
Jumlah Rumah Sakit
yang Dilakukan
. Pengukuran .
0 0 Peningkatan Tata . . . . 4 Unit 4 RS
1,204, Kelola Rumah Sakit Indikator Nasional | Banjarmasin |, o 260.347.000 APBD 100 % 299.399.050
Mutu (INM)
Pelayanan
Kesehatan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Persentase Rumah
Sakit Rujukan
Provinsi yang
Terakreditasi
o PROGRAM PENINGKATAN :::;‘:::(ZS: S
0,
1 2 3 KMA:ﬁjgﬁskigEMFIiiizAvA SDMK Sesuai >916% 25.969.265.600 60,34 1.280.258.200
Standar
Persentase
Perencanaan Kebutuhan
0 Sumber Daya Manusia Pusk(.esmas dengan
1123|101 Kesehatan untuk UKM dan 9 Jenis Tenaga 8 25.120.999.900 85 304.752.645
. Kesehatan Sesuai
UKP Provinsi
Standar
Persentase RS
dengan Jenis
Tenaga Kesehatan s 80
Sesuai Standar
Jumlah Sumber
Daya Manusia
Pemenuhan Kesehatan yang
0 0 Kebutuhan Sumber Memenuhi Standar 250
Loy [ 3] %01y Daya Manusia di Fasilitas 13 Kab/Kota |~ o 265.002.300 APBD 304.752.645
Kesehatan Pelayanan
Kesehatan
(Fasyankes)
Jumlah Sumber
Daya Manusia
Distribusi dan Kesehatan yang 558
0 0 Pemerataan Sumber Terdistribusi Orang 558
Lo 3|20, Daya Manusia Jumlah Sumber 13Kab/Kota | oo 24.855.997.600 558 28.584.397.240
Kesehatan Daya Manusia Orang
Kesehatan yang di
distribusikan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
melalui Penugasan
Khusus
Pengembangan Mutu dan Persentase SDM
. . Kesehatan dengan
0 Peningkatan Kompetensi sertifikasi dan
1 3 | 1,02 Teknis Sumber D . . 100% 100%
2 exnis sumberaya kompetensi sesuai ° 848.265.700 ° 975.505.555
Manusia Kesehatan Tingkat ..
. standar/akreditasi
Daerah Provinsi .
kediklatan
Jumlah Sumber
Daya Manusia
Penlngkatar'1 Kesehatan ' 250 250
0 Kompetensi dan Kompetensi dan orang orang
1 5 3 | 1.02 Kualifikasi SL{mber Kuall.flka5| 13 Kab/Kota 950 355.129.700 APBD 250 408.399.155
Daya Manusia Meningkat oran oran
Kesehatan Jumlah SDMK yang & &
memiliki Sertifikat
Uji Kompetensi
Jumlah Dokumen
Hasil Pembinaan
Pembinaan dan dan Pengawasan 1 2
0 Pengawasan Sumber Sumber Daya Dokume Dokume
1 3] 1.02 M ia Kesehat 13 Kab/Kot APBD
2 Daya Manusia anusia fesenatan ab/Kota n 493.136.000 n 567.106.400
Kesehatan Jumlah Tenaga 117 117
Kesehatan Teladan Orang Orang
Tingkat Provinsi
Kalimantan Selatan
ol o PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ::;sea":at:‘:aif‘lz‘::
1 ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN & . 60% 65% #REF!
2 | 4 Farmalkes sesuai 267.322.800
MINUMAN
Standar
72

RENJA 202357500 ke s




Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Persentase
Penerbitan Pengakuan Pedagang Besar
ol o Pedagang Besar Farmasi Farmasi (PBF)
1 2| a 1,01 (PBF) Cabang dan Cabang Cabang Ya.ng 100% 209.609.300 100% 142.049.495
Penyalur Alat Kesehatan Memenubhi
(PAK) Ketentuan
Perizinan Berusaha
Jumlah PBF Cabang
Pengendalian dan dan Cabang PAK
Pengawasan serta yang Dikendalikan 13
0|0 Tindak Lanjut dan Diawasi dalam 17
! 2 | 4 1,01 Penerbitan Pengakuan rangka Penerbitan Kabupaten/K Sarana 123.521.300 APBD 21 142.049.495
PBF Cabang dan dan Tindaklanjut ota
Cabang PAK Penerbitan
Perizinan
Jumlah Data
. Perizinan
Penyediaan dan Pengakuan PBF
Pengelolaan Data
0|0 Perizinan Pengakuan Cabang yahg 13 12
g | g | ¥00 PBF Cabang dan Memenuhi Kabupaten/K | Dokume 86.088.000 15 99.001.200
Cabang PAK Berbasis Ketfer'wtuan ota n
Elektronik Perizinan Berusaha
dan Cabang PAK
Berbasis Elektronik
Persentase Usaha
Kecil Obat
0|0 Penerbitan Izin Usaha Kecil Tradisional (UKOT)
1 2 | 4 1,02 Obat Tradisional (UKOT) Yang Memenuhi 100% 57.713.500 100% 36.992.050
Ketentuan
Perizinan
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti | capaian Kebutuhan. Da.na/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Jumlah Usaha Kecil
Obat Tradisional
Pengendalian dan yang Dikendalikan
ol o 0 Pengawasan serta dan Diawasi dalam 13
1 2| a 1,02 1 Tindak .I_anJut. rangk.a Penerbfcan Kabupaten/K | 4sarana 32.167.000 5 buah 36.992.050
Penerbitan Izin Usaha dan Tindaklanjut ota
Kecil Obat Tradisional Penerbitan Izin
Usaha Kecil Obat
Tradisional
Penyediaan dan Jumlah Dokumen
Pengelolaan Data Hasil Data Sarana 13 12 12
1 0|0 1.02 0 Perizinan dan Tindak UKOT yang Sudah Kabupaten/K | Dokume Dokume
2 | 4 ’ 2 Lanjut Pengawasan lzin Menerapkan (F))ta N 25.546.500 N 29.378.475
UKOT Berbasis Perizinan Berbasis
Elektronik Elektronik
Persentase
ol o PROGRAM PEMBERDAYAAN gP:::k'::a" Cluster
1 MASYARAKAT BIDANG . 76,92% 84,62
2 |5 masyarakat hidup ’ 1.161.170.700 1.246.902.105
KESEHATAN X
sehat di
kabupaten/kota
Advokasi, Pemberdayaan,
. . Persentase Desa
ol o Kemitraan, Peningkatan dengan APBDes
() (+)
1y |s | 202 LU IR ETCL LD Bidang Kesehatan 30% 602.295.700 35% 692.640.055
Lintas Sektor Tingkat Daerah . .
.. Minimal 5%
Provinsi
Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen
Advokasi Kesehatan, Hasil Advokasi 1 1
ol o 0 Pemberdayaan, Kesehatan, 13 Dokume Dokume
1 1,01 Penggalangan Pemberdayaan, Kabupaten/K n APBD n
2|5 1 > 602.295.700 692.640.055
Kemitraan, Peran Serta Penggalangan ota 30 % 30%
Masyarakat dan Lintas Kemitraan, Peran 62 % 62 %
Sektor Tingkat Daerah serta Masyarakat
74
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Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat

Lingkungan dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target e 5
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian ol an. a.na/ agu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Provinsi dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Provinsi
Persentase
Puskesmas yang
mempunyai
Pangkalan Saka
Bakti Husada
Persentase
Posyandu Aktif
Pelaksanaan Komunikasi
Informasi dan Edukasi (KIE)
perilaku Hidup Bersih dan Cakupan indikator
1,02 Sehat dalam Rangka PHBS 43% 495.278.800 48% 481.126.420
Promotif Preventif Tingkat
Daerah Provinsi
Jumlah Dokumen
Hasil Promosi
Penyelenggaraan Kes.ehatan.dan 1 1
0 Promosi Kesehatan Perll'aku Hidup 13 Dokume Dokume
102 dan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat Kabupaten/K n 418.370.800 APBD n 481.126.420
Bersih dan Sehat Jumlah Media ota 13 13
Promosi Kesehatan Media Media
(Cetak, Elektronik
dll)
Jumlah Dokumen
Penumbuhan Hasil Penumbuhan
Kesadaran Keluarga Kesadaran dalam
dalam Peningkatan Peningkatan 13 1 1
0 Derajat Kesehatan Derajat Kesehatan
Loz, Keluarga dan Keluarga dan Kab”g::en/ K DOk:me 76.908.000 DOk:me 88.444.200
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Rencana Tahun 2023 Catat | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Target Sumb an Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/ Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan er Penti Capaian Kebutuhan Dana/ Pagu
L L Indikatif
Kinerja Dana ng Kinerja
Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya
0|0 Persentase UKBM
1 1,03 Kesehatan Bersumber Daya . 30% 35%
2|5 Masyarakat (UKBM) Tingkat Aktif 63.596.200 73.135.630
Daerah Provinsi
Jumlah Dokumen 13 1 1
o|o0 0 Bimbingan Teknis dan Hasil Bimbingan
o ls |V, Supervisi UKBM Teknis dan Kabupaten/K | Dokume 63.596.200 APBD Dokume 73.135.630
.. ota n n
Supervisi UKBM
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Tabel 4.2. Usulan Awal Rencana Kerja UPTD Instalasi Farmasi (IF) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023

Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme_rintahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target Sumbe n Target Kebutuhan Danal Pagu
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan Pentin | capaian | DanaiFag
T r Dana g A= Indikatif
Kinerja Kinerja
@) @ ®) @) ©) (6) @ ®) ©) (10)
INSTALASI FARMASI 7.198.611.542 8.978.403.273
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 7.198.611.542 8.078.403.273
0 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
12 KESEHATAN 7198.611.542 8.278.403.273
- Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 83
1 0 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Layanan (UPTD/BLUD); 83 Indeks 5.142 551 642 Indeks
2 PEMERINTAHAN DAERAH - Indeks Kepuasan terhadap Layanan 100 Indeks ST 100 5.913.934.388
Kesekretariatan Indeks
10 Persentase Ketersediaan Layanan
12 1 5 Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan Perangkat 100% 139.008.000 159.859.200
Daerah
1] 2 1 1.0 2 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Banjarbar | 12 PAD 12
2 Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN | u Dokumen 139.008.000 dokumen | 159.859.200
10 Persentase Ketersediaan Layanan
12 1 5 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah gggrr\;r#stram Kepegawaian Perangkat 100% 86.038.000 98.943.700
10 | O Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Banjarbar
)2 ! 5 2 Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan u 2 paket 18.600.000,00 | APBD 2 paket 21.390.000,00
10 |o Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Baniarbar
112 |17 Pegawai Berdasarkan Tugas dan dan Fungsi yang Mengikuti ! 14 orang 67.438.000,00 | APBD 14 orang
5 9 . S . u 77.553.700,00
Fungsi Pendidikan dan Pelatihan
10 Persentase Ketersediaan Layanan
112 |1 6 Administrasi Umum Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat 100% 251.258.950 288.947.793
Daerah
10 | o Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Baniarbar
112 1 ’ Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor ) 1 paket 1 paket
6 1 o u 3.813.400 4.385.410
Kantor yang Disediakan
APBD
119 1 10 | O Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Banjarbar 1 paket 1 paket
6 2 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan | u P 33.555.800 APBD P 38.589.170
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Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . R . n
Kode 5 Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target - Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan Sumbe | Pentin Capaian Kebutuhan Dana/ Pagu
s r Dana g I Indikatif
Kinerja Kinerja
(@) @ @) 4) ©®) (6) () ®) 9) (10)
10 | O Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Penyediaan Bahan Logistik Banjarbar
Y2 te |4 Kantor Kantor u 6 paket 63.296.750 APBD Gpaket | 75 791,263
10 | O Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Barang Cetakan Banjarbar
]2 1 6 5 Penggandaan dan Penggandaan u 1 paket 10.800.000 APBD 1 paket 12.420.000
112 |1 10 | O Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Penyediaan Bahan Bacaan dan | Banjarbar 12 dokumen 12
6 6 Peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-undangan u 3.000.000 APBD dokumen | 3.450.000
12 1 10 |0 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Penyelenggaraan Rapat Banjarbar 12 Laporan 12
6 9 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD u P 136.793.000 APBD Laporan 157.311.950
- - Persentase Ketersediaan Layanan
12 1|30 Biﬂg:ga;‘:miﬂs?agh“é!é':aﬁaerah ey Pengadaan Barang Milik Daerah 100% 3.410.165.000 5.971.689.750
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah e
; Jumlah Unit Kendaraan Dinas ;
10 |0 Pengadaan Kendaraan Dinas . Banjarbar . .
11241 7 2 Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang u 1 unit 400.000.000 1 unit 460.000.000,00
Disediakan APBD
10 | O Banjarbar .
L2117 |5 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan | u 1 unit 3.000.000 APBD Lpaket | 5 450 000,00
12 |1]30 2 i:’l‘r?r?;’:a” Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Banjarbar | 10 unit 1.378.810.000 10 Unit 1.585.631.500,00
Lainnya yang Disediakan APBD
10 |1 Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Baniarbar
112 1 7' 0 Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan u ) 1 Unit 1.628.355.000 1 Unit 1.872.608.250,00
Lainnya Lainnya yang Disediakan
APBD
12 1 1.0 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan E:;Sj:.t;ﬁe L?ngguﬁérg;ijrfti?an
8 Pemerintahan Daerah Daerag\ 9 825.479.692 949.301.646
10 | O . Jumlah Laporan Penyediaan Surat Banjarbar
1]2 1 8 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Menyurat u 12 Laporan 2590000 APBD 12 bulan 2 978.500
. . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa .
10 | O Penyediaan Jasa Komunikasi, e p Banjarbar
L1z 11lg |2 Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Airdan | 12 Laporan | 566 313 492 423.560.516
Listrik yang Disediakan APBD 12 bulan
: Jumlah Laporan Penyediaan Jasa :
1.0 0 Penyediaan Jasa Pelayanan Banjarbar
W2 | tig |4 Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang u 12 Laporan | 454 576,200 522.762.630
Disediakan APBD 12 bulan
112 |1 1.0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
9 Urusan Pemerintahan Daerah 430.602.000 495.192.300
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Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . R . n
Kode 5 Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target
PR R L Lokasi Capaian Pagu Usulan Sumbe | - Pentin Capaian e AL DT P
s r Dana g I Indikatif
Kinerja Kinerja
(@) @ @) 4) ©®) (6) () ®) 9) (10)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . .
12 1 10 |0 Biaya Pemeliharaan, Pajak dan ;;JaTJIE';;;igg?\r;xgljlgziﬁ)hpai?f;:r?al Banjarbar 9 unit APBD
9 2 Perizinan Kendaraan Dinas - : . u 223.008.000 256.459.200
- Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
9 unit
10 |o Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Banjarbar
1]2 1 9 9 Ge_dung Kantor dan Bangunan La_unn_ya yang o u 2 unit 93.360.000 APBD 107.364.000
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
6 paket
. A Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana .
1.0 1 Pendukung Gedung Kantor atau Banjarbar .
1]2 1 9 0 dan Prasarana Ged_ung Kantor Bangunan Lainnya yang u 36 unit 114.234.000 APBD 131.369.100
atau Bangunan Lainnya .o - 2o 2
Dipelihara/Direhabilitasi ;
36 unit
110 per
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN 100.000
112 |2 PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu (AKI) i 2.056.059.900
Kelahiran 2.364.468.885
MASYARAKAT :
Hidup
Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, Persgntgse Instalasi Farmasi
Provinsi/Kabupaten/Kota yang
112 2 1.0 Prasarana, dan Alat Kesehatan untuk UKP Melakukan Manajemen Pengelolaan 74%
1 Rujukan, UK_M_dan UKM Rujukan Tingkat Obat, BMHP dan Vaksin sesuai 972.075.000 1.117.886.250
Daerah Provinsi
Standart
10 1 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat
112 |2 1' 0 Penunjang Medik Fasilitas Penunjang Medik Fasilitas Layanan banjarbaru | 2 unit 256.000.000,00 2 unit 294.400.000,00
Layanan Kesehatan Kesehatan yang Dises\diakan
1.0 1 Pemeliharaan Alat - . ‘Iilémi?aﬁgl;alt\/gg?lihlf;;gir:gglsatLayanan - - .
112 2 ' Kesehatan/Alat Penunjang Medik . . banjarbaru | 1 unit 298.192.000,00 | APBD 1 unit 342.920.800,00
1 7 L Kesehatan yang Terpelihara sesuai
Fasilitas Layanan Kesehatan
standart
Persentase Penyimpanan dan
Pemeliharaan Obat, BMHP dan 13 o o
Vaksin Instalasi Farmasi Provinsi kab/kota 2% APBD 100%
sesuai Standart
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Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . s - n
Kode 5 Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan Sumbe | Pentin Capaian Kebutuhan Dana/ Pagu
s r Dana g I Indikatif
Kinerja Kinerja
@) @ ® ) ®) (6) () (®) © (10)
Lo Jumlah Dokumen Distribusi Alat
)| 10 Dot costten 00t | Keanatan, Ot vakin o | 13| 19
1 o - dan Minuman serta Fasilitas kab/kota Dokumen 417.883.000 480.565.450
serta Fasilitas Kesehatan Lainnya - n
Kesehatan Lainnya
Persentase Instalasi Farmasi Kab/Kota
(IFK) yang melakukan Pendistribusian | 13 o 0
dan Pengamanan Obat, BMHP dan kab/kota 2% APBD 8%
Vaksin sesuai Standart
Persentase Pendistribusian dan
Pengamanan Obat, BMHP dan Vaksin | 13 o 0
ke Instalasi Farmasi Kab/Kota sesuai kab/kota 100% 100%
Standart
- . Persentase Ketersediaan Data dan
1.0 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan A . 0
2|3 secara Terintegrasi s, [BTRNG) Sesaielal gl 0t 396.043.000 455.449.450
Provinsi
- 2
1.0 . Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 13
2|3 Pengelolaan Data dan Informasi Data dan Informasi Kesehatan kabkota | 2DPOKUMeN | 396 043,000 APBD Dokume | 455.449.450
Presentase instalasi Farmasi Provinsi
dan Kabupaten kota yang menerapkan 13
aplikasi manajemen Obat dan Bahan Kab/kota 21% 21%
Medis Habis Pakai (BMHP) secara
elektronik
10 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B dan Persentase Ketersediaan Data dan
2 4 FaS|I_|ta§ Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Infor_ma_5| Bidang Kesehatan Tingkat 100% 687.941.900 791.133.185
Provinsi Provinsi
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
1.0 Peningkatan Mutu Pelayanan Dilakukan Pengukuran Indikator 13 - .
2 4 Fasilitas Kesehatan Nasional Mutu (INM) Pelayanan kab/kota 1 unit 687.941.900,00 | APBD 1 unit 791.133.185,00
Kesehatan
Persentase Instalasi Farmasi
Kabupaten dan Kota (IFK) yang 13
melakukan Penyimpanan dan Kab/kota 2% 72%
Pemeliharaan Obat, BMHP dan
Vaksin sesuai standart
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Tabel 4.3. Usulan Awal Rencana Kerja UPTD Balai Kesehatan Olahraga Masyarakat (BKOM) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

RENJA2023

DINAS KESEHATAN
Provinsi Kalimantan Selatan

Rencana Tahun 2023 Catata 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.rmtahan Daerah dan IRtk Sl et e Eiatan Target n ) Target
Program/Kegiatan . A Sumbe | Pentin ) Kebutuhan Dana/ Pagu
Lokasi Capaian Pagu Usulan Capaian .
L r Dana g i Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 5.360.724.361 6.287.027.180
83
1 0 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Indeks Kepuasan Masvarakat 83 Indeks Indeks
2 PEMERINTAHAN DAERAH P Y 100 Indeks 1.305.703.361 100 2.081.680.575
Indeks
1 (1] 0 1,0 Administrasi Keuangan Persentase Ketersediaan Layanan Administrasi 1
2 1 2 Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah 197.616.000 337.465.800
1 0 0 1.0 0 errl:ii?sliraar;i Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi Aiam:r:ba[:#;::agn 12 APBD 12
21| 2 |2 Pelaksanaan Tugas ASN gsang, Dokumen 197.616.000 bulan 337.465.800
Pelaksanaan Tugas ASN Ulin Barat
1 0 0 1.0 Administrasi Kepegawaian Persentase Ketersediaan Layanan Administrasi 1
2 1 5 Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah 12.900.000 38.700.000
Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut Banjarbaru, Liang 12
Pengadaan Pakaian Kelengkapan Anggang, Landasan 43 paket 12.900.000,00 APBD bulan 38.700.000
0 0 1.0 0 Dinas Beserta Atribut gkap Ulin Barat
1] 2 1 5 2 Kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat
D h . .. .
0 0 1.0 aera Persentase Ketersediaan Layanan Administrasi 286.746.850 584.336.760
1|2 1 6 Umum Perangkat Daerah
0 0 1.0 0 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Banjarbaru, Liang 12
1 ) 1 6 1 Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Anggang, Landasan 12 Paket 5.973.000,00 APBD bulan 7.660.065
Listrik/Penerangan Disediakan Ulin Barat
Bangunan Kantor
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Rencana Tahun 2023 Catata 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . - . n
Kode ! ’ Program/Kegiatan jndikateiiinerialice et iy Target Sumbe | Pentin LEIE Kebutuhan Dana/ Pagu
Lokasi Capaian Pagu Usulan Capaian .
L r Dana g L Indikatif
Kinerja Kinerja
(2) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0 0 1.0 Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Banjarbaru, Liang 12
1 ' _ eral gkap Anggang, Landasan | 12 Paket 32.930.000,00 | APBD 40.098.345
2 1 6 Penyediaan Peralataan Kantor yang Disediakan Ulin Barat bulan
dan Perlengkapan
Kantor
0 0 1.0 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yan Banjarbaru, Liang 12
1 ; me’ € yang Anggang, Landasan | 12 Paket 69.641.150,00 | APBD 61.309.500
2 1 6 Disediakan Ulin Barat bulan
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor
0 0 1.0 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan Banjarbaru, Liang 12
1 : _ Fax g g8 Anggang, Landasan | 12 Paket 20.702.700,00 | APBD 32.891.250
2 1 6 Penyediaan Barang yang Disediakan Ulin Barat bulan
Cetakan dan
Penggandaan
0 0 1.0 Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Banjarbaru, Liang 12
1 ) R p v .gg P Anggang, Landasan | 12 Laporan 157.500.000,00 APBD 442.377.600
2 1 6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Ulin Barat bulan
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
1 0 0 1.0 :::ﬁ?:,‘::n :f:::fx::tg:gsh Persentase Ketersediaan Barang Penunjang
21| 7 Jang Perangkat Daerah 51.000.000 40.000.000
Daerah
0 0 1.0 Banjarbaru, Liang 12
1 ) 1 7 Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Anggang, Landasan 2 paket 10.000.000,00 APBD bulan 20.000.000
Ulin Barat
Pengadaan Mebel
0 0 1.0 Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yan Banjarbaru, Liang 12
1 : imial Yayang | anggang, Landasan 4 unit 41.000.000,00 | APBD 20.000.000
2 1 7 Disediakan X bulan
Ulin Barat
Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Rencana Tahun 2023 Catata 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemermtahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/ Keglatan Target n ) Target
Program/Kegiatan X y Sumbe | Pentin : Kebutuhan Dana/ Pagu
Lokasi Capaian Pagu Usulan Capaian .
L r Dana g L Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
1 0 0 1.0 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Ketersediaan Jasa Penunjang
2 1 8 Urusan Pemerintah Daerah Perangkat Daerah 373.102.511 409.188.015
0 0 1.0 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Banjarbaru, Liang 12
1 : P ¥ Anggang, Landasan | 12 Laporan 4.000.000,00 APBD 4.000.000
2 1 8 Menyurat X bulan
. Ulin Barat
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
0 0 1.0 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi Banjarbaru, Liang 12
1 : , poran Fenyedias omunikast, - nggang, Landasan | 12 Laporan 116.743.710,00 | APBD 116.743.710
2 1 8 Penyediaan Jasa Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Ulin Barat bulan
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
0 0 1.0 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Banjarbaru, Liang 12
1 . . P y' K ¥ Anggang, Landasan | 12 Laporan 252.358.801,00 APBD 288.444.305
2 1 8 Penyediaan Jasa Umum Kantor yang Disediakan Ulin Barat bulan
Pelayanan Umum
Kantor
0 0 1.0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Barang Milik Daerah (BMD)
1 d . . R .
2 1 9 Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang I?nPas.Kesehatan yang tercatat dan 134.338.000 271.990.000
Daerah dalam kondisi baik
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
0 0 1.0 Pemeliharaan, Pajak Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Banjarbaru, Liang 1
1 5 1 9 dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak | Anggang, Landasan 5 unit 103.408.000 APBD bulan 214.224.000
Kendaraan Dinas dan Perizinannya Ulin Barat
Operasional atau
Lapangan
0 0 1.0 Pe.n;ellharadan/Rehablllt Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor Banjarbaru, Liang 1
1 ) asl >arana dan atau Bangunan Lainnya yang Anggang, Landasan 40 unit 30.930.000 APBD 57.766.000
2 1 9 Prasarana Gedung o . I . bulan
Dipelihara/Direhabilitasi Ulin Barat
Kantor atau Bangunan
Lainya
1 0| 0| 11
2 1 0 Peningkatan Pelayanan BLUD Capaian Pendapatan BLUD 250.000.000 400.000.000
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Rencana Tahun 2023

Catata

Prakiraan Maju Rencana Tahun

RENJAZ023

DINAS KESEHATAN
Provinsi Kalimantan Selatan

. . 2024
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemermtahan Daerah dan Indikator Kinerja Program/ Keglatan Target n ) Target
Program/Kegiatan X y Sumbe | Pentin : Kebutuhan Dana/ Pagu
Lokasi Capaian Pagu Usulan Capaian .
L r Dana g L Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
0 0 1.1 Jumlah BLUD yang Menyediakan Pelayanan dan Banjarbaru, Liang
. yang Veny ¥ Anggang, Landasan | 1 unit kerja 250.000.000 | APBD 70% 400.000.000
2 1 0 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan X
. Ulin Barat
Penunjang Pelayanan
BLUD
ol o PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
1 PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN Angka Kesakitan
2N MASYARAKAT 4.055.021.000 4.205.346.605
e EEERIIED E DI, Persentase Ketersediaan Fasilitas Pelayanan,
Sarana, Prasarana dan Alat
1 0 0 1.0 Kesehatan untuk UKP Ruiukan, UKM Sarana, Prasarana dan Alat Kesehatan untuk
2 2 1 R ) ! ! UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat 2.780.600.000 2.995.400.000
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah Lo .
. Daerah Provinsi sesuai standard
Provinsi
0 0 1.0 Jumlah Prasarana Fasilitas Layanan Kesehatan Banjarbaru, Liang 12
1 . 4 Anggang, Landasan 150 unit 780.600.000,00 APBD 995.400.000
2 1 1 Pengadaan Prasarana yang Disediakan . bulan
. Ulin Barat
Fasilitas Layanan
Kesehatan
0 0 1.0 Jumlah Sarana Fasilitas Layanan Kesehatan Banjarbary, Liang 12
1 . o Y Anggang, Landasan 1 unit 2.000.000.000,00 APBD 2.000.000.000
2 1 1 Pemeliharaan Sarana yang Dipelihara X bulan
" Ulin Barat
Fasilitas Layanan
Kesehatan
0 0 1.0 Penyediaan Layanan Kesehatan
1 2 2 2 unt‘.uk UKP. Rujukan, UKM dar‘i U!(M Indeks Keluarga Sehat 1.274.421.000 1.209.946.605
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi
0 0 10 Pengelolaan Pelayanan Persentase Usia Produktif yang Memiliki
1 ) ) N Kesehatan Kerja dan Tingkat Kebugaran Cukup Sampai dengan Baik 13 Kab/Kota 70% 692.810.700 | APBD 70% 1.122.827.265
Olahraga Sekali (BKOM)
. Banjarbaru, Liang 4
1 0 0 L0 Jumlah Pokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Anggang, Landasan | 4 dokumen 581.610.300 | APBD dokume 87.119.340
2 2 2 Promosi Kesehatan .
Ulin Barat n
Pengelolaan Pelayanan
Promosi Kesehatan
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Tabel 4.4. Usulan Awal Rencana Kerja UPTD Balai Pelatihan Kesehatan (Bapelkes) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023

Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . . . Catatan
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan Sumber Penting Capaian Kebutuhar! Da.na/ Pagu
L Dana N Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
BALAI PELATIHAN KESEHATAN 6.761.657.116 19.653.945.418
1 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 6.761.657.116 19.653.945.418
1|1 PERENCANAAN 6.761.657.116 19.653.945.418
Administrasi Keuangan Persentase Ketersediaan Layanan Pendapatan
1(02| 1 | 1,02 & Administrasi Keuangan Perangkat 100 399.695.000 | Asli Daerah 100% 457.360.000
Perangkat Daerah
Daerah (PAD)
. . . . . Pendapatan
1021 |102]02 Penyediaan Administrasi Jumiah Dokumen Hasil Penyediaan Banjarmasin | 12 Dokumen 399.695.000 | Asli Daerah 12 Dokumen 457.360.000
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN (PAD)
Administrasi Kepegawaian Persentase Ketersediaan Layanan Pendapatan
10| 1105 i Administrasi Kepegawaian Perangkat | Banjarmasin 100% 197.909.000 | Asli Daerah 100% 705.495.000
Perangkat Daerah
Daerah (PAD)
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Pendapatan
11|02 1 1,05 | 09 Pegawai Berdasrkan dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan Banjarmasin 17 Orang 197.909.000 | Asli Daerah 45 Orang 705.495.000
Tugas dan Fungsi dan Pelatihan (PAD)
Administrasi Umum Perangkat Persentase Ketersediaan Layanan Pendapatan
102 1 | 1,06 e Administrasi Umum Perangkat Banjarmasin 100% 607.607.460 | Asli Daerah 100% 1.390.286.696
Daerah
Daerah (PAD)
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Pendapatan
1|02 1 |106 |01 Instalasi / Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1 Paket 89.121.900 | Asli Daerah 12 Paket 149.989.620
Bangunan Kantor yang Disediakan (PAD)
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Pendapatan
1| 02 1 1,06 | 02 Y L 1 Paket 98.519.160 Asli Daerah 12 Paket 175.483.276
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan (PAD)
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Pendapatan
1| 02 1 1,06 | 04 y . L g 5 Paket 141.454.000 Asli Daerah 12 Paket 220.864.000
Logistik Kantor yang Disediakan
(PAD)
Penyediaan Barang Pendapatan
1]02] 110605 Cetakan dan L‘;T'a};:(?::; BZ:,angiSs;?:f:ndan 2 Paket 68.231.400 | Asli Daerah 12 Paket 108.615.000
Penggandaan g8 yang (PAD)
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Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan " N . Catatan
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target Kebutuhan D P
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan S Penting Capaian ebutu an a.na/ =
L Dana . Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Pendapatan
1|02 1| 106 | 06 dan Peraturan Perundang Peraturan Perundang Undangan yang 12 Dokumen 49.404.000 | Asli Daerah 12 Dokumen 106.104.000
- Undangan Disediakan (PAD)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penvelengaaraan Pendapatan
1| 02 1 1,06 | 09 Koordinasi dan Konsultasi P L Y g8 R 12 Laporan 160.877.000 Asli Daerah 12 Laporan 629.230.800
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD (PAD)
i L
Pengadaan Barang Milik Daerah ::;sean;::: l;::::e:;l?l?l? D:Z?:: n Pendapatan
1(02 | 1 | 1,07 Penunjang Urusan Pemerintah g X g i 100% 331.405.000 | Asli Daerah 100% 705.439.000
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah (PAD)
Daerah
Pendapatan
1|02 1 1,07 | 05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 2 Paket 109.890.000 | Asli Daerah 6 Paket 301.520.000
(PAD)
Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Pendapatan
1102| 1 |107 | 06 gacaa ) L 147 Unit 169.900.000 | Asli Daerah 18 Unit 344.519.000
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan
(PAD)
E(:ansgaa:':iaanPZi?:Ijuian Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendapatan
1|02 1]107 |11 Gedung Kantor atau s Pendukung Gedung Kantor atau 123 Unit 51.615.000 | Asli Daerah 193 Unit 59.400.000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan (PAD)
penvediaan Jasa Penunian Persentase Ketersediaan Jasa Pendapatan
1| 02 1 1,08 Y . Jang Penunjang Urusan 100% 2.204.928.425 Asli Daerah 100% 3.597.907.322
Urusan Pemerintahan Daerah .
Pemerintahan Daerah (PAD)
. . Pendapatan
1]02] 1] 108] 01 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan 91.130.000 | Asli Daerah 12 Laporan 116.292.000
Menyurat Menyurat
(PAD)
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pendapatan
11|02 1 1,08 | 02 Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Sumber Daya Air dan 12 Laporan 890.121.000 | Asli Daerah 12 Laporan 1.949.892.000
Air dan Listrik Listrik yang Disediakan (PAD)
Penvediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pendapatan
1| 02 1 1,08 | 04 Y Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan 1.223.677.425 Asli Daerah 12 Laporan 1.531.723.322
Pelayanan Umum Kantor S
Disediakan (PAD)
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah Pendapatan
10| 1 | 109 Daerah Penunjang Urusan (BMD) Penunjang Dinas Kesehatan 100% 1.363.232.000 | Asli Daerah 100% 4.001.528.000
Pemerintahan Daerah yang tercatat dan dalam kondisi baik (PAD)
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Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan " N . Catatan
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan S Penting Capaian Kebutuhar! Da.na/ Pagu
L Dana . Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Penyediaan Jasa
g:zz:;:::g::’ E?Zi dan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional Pendapatan
1|02 1| 109 | 02 .. el atau Lapangan yang Dipelihara dan 5 Unit 174.248.000 | Asli Daerah 12 Unit 358.548.000
Perizinan Kendaraan R . .
. . Dibayarkan Pajak dan Perizinannya (PAD)
Dinas Operasional atau
Lapangan
Pendapatan
1|02 1] 109 | 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 95 Unit 52.500.000 | Asli Daerah 355 Unit 74.800.000
(PAD)
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Peralatan dan Mesin van Pendapatan
1102|1109 | 06 Gedung Kantor dan o yang 10 Unit 23.830.000 | Asli Daerah 11 Unit 43.009.000
. dipelihara
Bangunan Lainnya (PAD)
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Pendapatan
1102|1109 | 09 . g far ) gunan 3 unit 816.756.000 | Asli Daerah 8 Paket 2.837.264.000
Gedung Kantor atau Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi (PAD)
Bangunan Lainnya
:;n;::;h:;’zaar;/i?::;!ﬁa Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Pendapatan
1102|1109 |10 Kantor atau Bangunan Lainnya yang 500 Unit 295.898.000 | Asli Daerah 450 Unit 687.907.000
Gedung Kantor atau S K e
) Dipelihara/Direhabilitasi (PAD)
Bangunan Lainnya
Penyelenggaraan Sistem Persentase Ketersediaan Data dan Pendapatan
1|02 02| 103 Informasi Kesehatan secara Informasi Bidang Kesehatan Tingkat 100 406.840.000 | Asli Daerah 100 732.548.000
Terintegrasi Provinsi (PAD)
Pengelolaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pendapatan
1]102|02]103] 02 Informasi Kesehatanatau . . g 12 Dokumen 406.840.000 | Asli Daerah 12 Dokumen 732.548.000
Sistem Informasi Kesehatan
Lapangan (PAD)
Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis Persentase SDM Kesehatan dengan Pendapatan
1 (02| 03| 1,02 Sumber Daya Manusia sertifikasi dan kompetensi sesuai 100% 1.250.040.231 | Asli Daerah 100% 8.063.381.400
Kesehatan Tingkat Daerah standar/akreditasi kediklatan (PAD)
Provinsi
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Rencana Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan " N . Catatan
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan S Penting Capaian Kebutuharj Da.na/ Pagu
N Dana . Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Peningkatan Kompetensi Jumlah Sumber Daya Manusia Pendapatan
1(02|03]|102 |01 dan Kualifikasi Sumber Kesehatan Kompetensi dan Kualifikasi 237 Orang 976.827.431 | Asli Daerah 904 Orang 7.400.100.000
Daya Manusia Kesehatan Meningkat (PAD)
Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan Pendapatan
1(02]| 03| 102 | 02 Pengawasan Sumber dan Pengawasan Sumber Daya 3 Dokumen 273.212.800 | Asli Daerah 3 Dokumen 663.281.400
Daya Manusia Kesehatan Manusia Kesehatan (PAD)
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Tabel 4.5. Usulan Awal Rencana Kerja UPTD Laboratorium Kesehatan (Labkes) Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023

Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . L . n
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target X Target
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan Sumber Pentin | copaian Kebutuharr Dan 3/ Pagu
. Dana g L Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 0 0 1.0 Administrasi Keuangan Perangkat 100%
2 1 2 Daerah 102.000.000 104.400.000
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
1 0 0 1.0 02 Penyediaan Administrasi Jumléh DokL.Jmen Hasil Penyediaan g;\njarmasi 12 Dokum 102.000.000 AgLI 12 Dokum 104.400.000
2 1 2 Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN en en
n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
0 |0 1.0 Administrasi Kepegawaian Perangkat
12 |1 |5 Daerah 61.518.000 260.000.000
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
0 0 1.0 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan n, N
1 2 1 5 09 Pegawai Berdasarkan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Banjarmasi 15 Orang 61.518.000 ASLI 50 Orang 260.000.000
Tugas dan Fungsi Pelatihan n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
1 0 |0 |10
2 1 6 Administrasi Umum Perangkat Daerah 289.826.300 550.000.000
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
. n, N
1 g . é’o 02 g::‘éi‘;';::a:ekr:'::::' dan :(‘;Tt'g:‘:aa:;t[)';e;;':;z: dan Perlengkapan Banjarmasi | 7 Paket 241.915.300 AsLI 10 Paket 400.000.000
n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
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Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . N . n
Kode P - Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Lokasi c";:fag;:‘ pagu Usalan Sumber o c‘l;z:’r:;tn Kebutuhar] Da.na/ Pagu
Kinerja Dana g Kinerja Indikatif
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
0 0 1.0 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat n, N
1 ) 1 6 09 Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi Banjarmasi | 12 Laporan 47.911.000 ASLI 12 Laporan 150.000.000
SKPD SKPD n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
0 0 1.0
2018 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.546.461.000 1.750.000.000
Pemerintahan Daerah
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
Penyediaan Jasa . . n, N
1 g c1> ; % 10 Komunikasi, sumber Daya é‘:";'g::;g?:}:rps::'i?s'f:;‘ ;:;ag 'é?:;g:‘a'::; " | Banjarmasi | 12 Laporan 1.008.150.000 AsLI 12 Laporan 1.200.000.000
Air dan Listrik n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
. . n, N
1] ° 101 os Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan | g oo | 12 Laporan 538.311.000 ASLI 12 Laporan 550.000.000
2 1 8 Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan
n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
1 (1] 0 1.0
2 1 9 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 568.770.000 5.593.800.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
. Kota
Penyediaan Jasa Banjarmasi PENDAPATA
Pemeliharaan, Biaya . .
0 0 1.0 Pemeliharaan, Pajak dan Jumlah Kendaraa.n D{nas Operas.lonal atau n, . . . N .
1 02 L Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Banjarmasi 5 Unit 43.800.000 ASLI 5 Unit 43.800.000
2 1 9 Perizinan Kendaraan . .
K R Pajak dan Perizinannya n Selatan, DAERAH
Dinas Operasional atau
Lapangan Pemurus (PAD)
Baru
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
Pemeliharaan/Rehabilitasi . n, N
1 (2) (1) 101 o9 Gedung Kantor dan i ‘;:‘;agis;?h“a”ri /';'r‘:;;sﬁi't‘a?”g“”a” Lainnya | ganjarmasi 2 Unit 400.000.000 AsLI 2 Unit 5.400.000.000
Bangunan Lainnya n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
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Rencana Tahun 2023 Catata Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan . N . n
Kode . Indikator Kinerja Program/ Kegiatan Target . Target K han D P
Program/Kegiatan Lokasi Capaian Pagu Usulan S Pentin Capaian S ar] a.na/ agu
L Dana g L Indikatif
Kinerja Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Kota
Pemeliharaan/Rehabilitasi Banjarmasi PENDAPATA
o |lo 10 Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor n, N
1 ) 1 10 Gedung Kantor atau atau Bangunan lainnya yang Banjarmasi 50 Unit 124.970.000 ASLI 50 Unit 150.000.000
Ban ufan Lainnva Dipelihara/Direhabilitasi n Selatan, DAERAH
& Y Pemurus (PAD)
Baru
1 0 [0 |11
2 |1 |0 Peningkatan Pelayanan BLUD 10.000.000.000 10.300.000.000
Kota
Banjarmasi PENDAPATA
: . n, . N .
1 (2) (1) (1) 1 :::y:::: S‘EE ;e””ma”g Jd‘;':'s:ni?:nya:ga'w::;’:d'aka” Pelayanan | g iarmasi T(gr": 10.000.000.000 AsLI 1Klejrr."at 10.300.000.000
Y Jang Felay n Selatan, ) DAERAH )
Pemurus (PAD)
Baru

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,

RENJA2023

DINAS KESEHATAN
Provinsi Kalimantan Selatan

1 0 0 1.0 Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
2 2 1 Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat 2.699.600.000 10.000.000.000
Daerah Provinsi
Kota
Pengadaan dan Banjarmasi PENDAPATA
0 0 1.0 Pemeliharaan Alat-Alat Jumlah Alat-Alat Kesehatan/Peralatan n, N
1 15 Laboratorium Kesehatan Banjarmasi 100% 2.699.600.000 ASLI 100% 10.000.000.000
2 2 1 Kesehatan/Peralatan L -
Laboratorium Kesehatan yang Disediakan dan Dipelihara n Selatan, DAERAH
Pemurus (PAD)
Baru
0 0 1.0
1 2 2 3 Penyelenggaraan Sistem Informasi 200.000.000 100.000.000
Kesehatan Secara Terintegrasi
Kota
Pengadaan Banjarmasi PENDAPATA
0 0 1.0 0. Alat/Perangkat Sistem Jumlah Alat/Perangkat Sistem Informasi n, N
1 5 5 3 3 Informasi Kesehatan dan Kesehatan dan Jaringan Internet yang Banjarmasi 100% 200.000.000 ASLI 100% 100.000.000
Jaringan Tersedia n Selatan, DAERAH
Internet Pemurus (PAD)
Baru
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Tahun 2023 diharapkan mampu
mempercepat pencapaian target-target pembangunan Daerah, terutama
dalam mendorong pertumbuhan IPKM dan meningkatkan kesejahteraan rakyat.

Fokus pembangunan diarahkan kepada:

1) Peningkatan Status Kesehatan Ibu, Anak dan Bayi serta kesehatan
reproduksi;

2) Percepatan perbaikan gizi masyarakat;

3) Penurunan Angka Kesakitan melalui peningkatan Pencegahan dan
pengendalian penyakit;

4) Peningkatan jumlah, Pemerataan dan Kualitas Pelayanan Kesehatan;

5) Peningkatan Jumlah Pemerataan SDMK serta ketersediaan farmasi dan alat

kesehatan yang terjangkau

Selain itu, upaya vyang dilakukan adalah memfokuskan pelaksanaan
pembangunan kesehatan dengan penajaman Prioritas Kinerja SKPD dalam RKPD
tahun 2023 disusun dengan pendekatan penganggaran berbasis program
(money follows program) dan pendekatan THIS. Proses penyusunannya
dilakukan melalui berbagai forum koordinasi dan konsultasi, baik antar-SKPD

maupun K/L, maupun pemangku kepentingan lainnya.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023 ini
diharapkan digunakan sebagai dasar proses penganggaran yang konsisten hulu-
hilirnya serta sebagai dasar penetapan kinerja output dan kelompok sasaran

Strategis Bidang Kesehatan sesuai evidence-based.
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